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PRESEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA

lende 2015 Nr. 0(//~ 06— by

Catre

Curtea Constitutionali

a Republicii Moldova

Str. Alexandru Lapusneanu, nr. 28
Chisindu MD- 2004

Onorata Curte,

In conformitate cu articolele 24 si 25 litera a) din Legea nr. 317-XIII
din 13 decembrie 1994 cu privire la Curtea Constitutionald, cu articolul 38
alineatul (1) litera a) si articolul 39 din Codul jurisdictiei constitufionale
nr. 502-XIII din 16 iunie 1995, Va remitem aldturat sesizarea privind interpretarea

articolului 101 alineatul (2) si alineatul (3) din Constitutia Republicii Moldova.

Cu cea mai tnaltd considerafie pentru Onorata Curte,

CURTEA CONSTITUTIONALA
A REPUBLICH MOLDOVA
INTRARE NR. 264
‘ A ciwnie a0 17)
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SESIZARE
privind interpretarea articolului 101 alineatele (2) si (3) din Constitutie

I. Autorul sesizarii.
1. Presedintele Republicii Moldova, Domnul Nicolae TIMOFTI
2. Str. Nicolae Iorga, 23
3. Tel. 022 26 83 61

II. Obiectul sesizarii.

Prin prezenta sesizare, conform dispozitiilor art. 135 alin. (1) lit. b)
din Constitutie, art. 4 alin. (1) lit. b), art. 25 lit. a) din Legea cu privire
la Curtea Constitutionald, precum si ale art. 4 alin. (1) lit. b) s1 art. 38 alin. (1)
lit. a) din Codul jurisdictiei constitutionale, solicit Curtii Constitutionale
interpretarea dispozitiilor articolului 101 alineatele (2) si (3) din Constitutie,
potrivit cirora in cazul imposibilitatii Prim-ministrului de a-si exercita atributiile
sau In cazul decesului acestuia, Presedintele Republicii Moldova va desemna
un alt membru al Guvernului ca Prim-ministru interimar pind la formarea noului
Guvern. Interimatul pe perioada imposibilitatii exercitérii atributiilor inceteaza,
daci Prim-ministrul isi reia activitatea In Guvern.

In cazul demisiei Prim-ministrului, demisioneaza intregul Guvern.

III. Circumstantele de fapt si de drept ale cauzei.
Potrivit art. 100 din Constitutie, functia de membru al Guvernului
Inceteazi in caz de demisie, de revocare, de incompatibilitate sau de deces.
Totodatd, alineatele (2) si (3) ale articolului 101 din Constitutie prevad

ci in cazul imposibilitatii Prim-ministrului de a-gi exercita atributiile sau in cazul
decesului acestuia, Presedintele Republicii Moldova va desemna un alt membru
al Guvernului ca Prim-ministru interimar pind la formarea noului Guvern.
Interimatul pe perioada imposibilititii exercitdrii atributiilor inceteazi, daci
Prim-ministrul 1si reia activitatea in Guvern.

In cazul demisiei Prim-ministrului, demisioneazi intregul Guvern.
Alineatul patru al articolului 6 din Legea nr. 64 din 31 mai 1990 cu privire
la Guvern stabileste cad cererea de demisie a Prim-ministrului si a Intregii
componente a Guvernului se prezintd Parlamentului, care se pronuntd asupra ei.

Din prevederile constitutionale invocate reiese ca functia de Prim-ministru,
prin atributiile ce 1i revin, presupune o activitate continud. Totusi, in anumite
cazuri (demisie, revocare, incompatibilitate sau deces) aceasti continuitate
nu poate fi asiguratd. Astfel, din normele art. 101 alin. (3) din Legea Suprema
rezulti c¢d demisia Prim-ministrului constituie una din cauzele de incetare
a activitatii intregului Guvern, indicate expres In Constitutie.

Caracterul ambiguu al normei reglementate la art. 101 alin. (2) si (3) din
Constitutie creeaza dificultiti In ceea ce priveste aplicarea acesteia.
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Astfel, prin notiunea de demisie Intelegem actul prin care cineva renunti
de bunavoie la o functie, la o demnitate. Or, In viziunea noastrd, demisia este
un act juridic unilateral de vointa al titularului functiei si care nu este susceptibil
de control sau aprobare. Despre demisie se ia doar act. Actiunea de a lua act
de demisie inseamnd o actiune nesusceptibild de conditiondri privind valabilitatea
‘demisiei si a efectelor acesteia. Demisia produce efecte juridice fard a fi necesari
aprobarea sa. Or demisia poate fi calificatd drept circumstante voluntare si
subiective, aparute ca urmare a propriei initiative in vederea exercitérii unui drept
discretionar.

In contextul celor invocate, precum si al prevederilor alineatului patru
al articolului 6 din Legea cu privire la Guvern, potrivit cirora cererea de demisie
a Prim-ministrului §i a intregii componente a Guvernului se prezintd
Parlamentului, care se pronuntd asupra ei, apare o incertitudine vaditd in ceea
ce priveste momentul intrérii in vigoare a actului demisiei Prim-ministrului
si a intregului Guvern. Nu este clar dac demisia Guvernului isi produce efectele
la momentul pronuntirii (aprobarii prin hotarire de Guvern) sau la momentul
adoptdrii hotaririi Parlamentului privind demisia Guvernului?

Potrivit art. 101 alin. (2) din Constitutie, in cazul imposibilititii Prim-
ministrului de a-si exercita atribufiile sau in cazul decesului acestuia, Presedintele
Republicii Moldova va desemna un alt membru al Guvernului ca Prim-ministru
interimar pind la formarea noului Guvern. Interimatul pe perioada
imposibilitdtii exercitarii atributiilor inceteazd, daca Prim-ministrul isi reia
activitatea in Guvern.

Constitufia confine norme care prevad imposibilitatea temporard sau
definitivd a continudrii exercitarii unui mandat sau a unei functii de cel mai Tnalt
rang. In dreptul constitutional, cazurile de imposibilitate a exercitirii mandatului
vizeazi, in sens larg, seful statului, deputatii, Prim-ministrul, membrii Guvernului.

Constitutia nu precizeaza cazurile In care poate interveni imposibilitatea.
Din continutul art. 101 alin. (2) din Constitutie rezultd clar cd Legea Suprema
face distinctie intre doui situatii de imposibilitate a exercitirii mandatului
de Prim-ministru: a) imposibilitatea temporard, caz in care Prim-ministrul isi poate
relua activitatea In Guvern si b) imposibilitatea definitivd (alta decit decesul),
situatie in care Prim-ministrul demis nu-si mai poate relua activitatea in Guvern
,pind la formarea noului Guvern”.

In mod logic, imposibilitatea definitivi a exercitirii functiei de Prim-
ministru este generati de orice circumstantd incompatibild cu continuarea
exercitirii functiei, alta decit decesul. Sub acest aspect apare intrebarea — Demisia
Prim-ministrului se Incadreazi 1n notiunea de imposibilitate prevazuti
la art. 101 alin. (2) din Constitutie?

De asemenea, tinind cont de faptul cd interimatul reprezintd o situatie
tranzitorie menitd sd asigure prompt continuitatea activititii Guvernului
de administrare a treburilor publice i cd Guvernul este rezultatul votului
de investiturd acordat de Parlament, precum si avind in vedere ansamblul
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atributiilor Presedintelui in sfera puterii executive, apare o altd intrebare — in cazul
demisiei Prim-ministrului si, respectiv, a Guvernului, Presedintele Republicii
Moldova are obligatia constitutionald de a desemna un Prim-ministru interimar
din rindul membrilor Guvernului, si care este momentul in care trebuie exercitati
aceastd atributie?

IV. Cerintele sesizarii.
Pornind de la cele mentionate, Tn temeiul normelor constitutionale
si legale invocate, solicit Curtii Constitutionale:

1. Admiterea prezentei sesizdri spre examinare.

2. Examinarea in regim de urgentd a sesizérii, avind in vedere caracterul
problemei abordate.

3) Interpretarea normelor art. 101 alin. (2) si alin. (3) din Constitutie, tinind
cont de urmétoarele intrebéri:

a) In cazul demisiei Prim-ministrului si, respectiv, a intregului Guvern,
in conformitatea cu art. 101 alin. (3) din Constitutie, care este momentul intrédrii
in vigoare a actului demisiei si care este forma actului demisiei tinind cont
de prevederile art. 6 din Legea cu privire la Guvern, conform cérora cererea
de demisie a Prim-ministrului §i a intregii componente a Guvernului se prezintd
Parlamentului? Cererea de demisie a Prim-ministrului Inseamn& automat si demisia
Guvernului 1n lipsa unei hotériri de Guvern in acest sens?

b) Care este termenul in care Parlamentul urmeaz& sd se pronunte asupra
cererii de demisie a Prim-ministrului si a intregii componente a Guvernului, tinind
cont de principiul asigurarii continuitatii exercitarii puterii executive?

¢) In cazul aprobirii demisiei Prim-ministrului si a Guvernului,
Presedintele Republicii Moldova are obligatia constitutionald de a numi
un Prim-ministru interimar pind la formarea noului Guvern, In conditiile art. 101
alin. (2) din Constitutie?

d) Care sunt situatiile care s-ar incadra In notiunea de imposibilitate
definitivd a exercitirii de céatre Prim-ministru, cu exceptia decesului si a
incompatibilitatii functionale, a atributiilor sale?

e) In cazul demisiei Prim-ministrului in conditiile art. 101 alin. (3)
din Constitutie, care este termenul formérii noului Guvern?



