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II. OBIECTUL SESIZARII

Conform dispozitiilor art. 25 lit. g) din Legea cu privire la Curtea Constitutionald si art. art.
38 alin. (1) lit. g), 39 din Codul jurisdictiei constitutionale, ce confera subsemnatilor calitatea
procedurald de autori ai sesizarii si tindnd cont de dispozitiile art. 135 alin. (1) din Constitutia
Republicii Moldova, art. 4 alin. (1) lit. a) din Legea cu privire la Curtea Constitutionala si art. art.
4 alin. (1) lit. a), 62 lit. a) din Codul jurisdictiei constitutionale, solicitim examinarea prezentei
sesizdri cu exercitarea, in raport cu prevederile art. art. 16, 48, 49, 54 din Constitutia Republicii
Moldova, controlului constitutionalititii cuvAntului ,mame” din textul art. 4 alin. (4) lit. m)
din Legea nr. 1585-XIII din 27 februarie 1998 cu privire la asigurarea obligatorie de
asistentd medicald si cuvantului ,,mamele ” din textul pct. 13 lit. €) si pct. 20 subpct. 62) din
Regulamentul privind modul de completare, eliberare si evidentd a politelor de asigurare
obligatorie de asistenti medicald aprobat prin Hotirirea Guvernului nr. 1015 din 5
septembrie 2006.

III. EXPUNEREA ARGUMENTELOR ADUSE IN SPRIJINUL SESIZARII

Articolul 16 din Constitutia Republicii Moldova garanteaza tuturor drepturi si libertiti egale,
fara deosebire de rasa, nationalitate, origine etnica, limba, religie, sex, opinie, apartenent politica,
avere sau de origine sociald. Constitutia prevede, de asemenea, protectia de citre stat a familiei,
care se intemeiaza pe egalitatea sotilor in drepturile si obligatiile care le revin. Ingrijirea copiilor
si educarea lor este un drept si o indatorire ce le revine parintilor in sarcina egali si statul faciliteaza
atdt formarea familiei cit si indeplinirea obligatiilor ce ii revin - articolele 48-49 din Legea
Suprema.

Legea nr.1585-X1II din 27 februarie 1998 prevede ci Guvernul Republicii Moldova are
calitatea de asigurat pentru mamele cu patru i mai multi copii care au domiciliul in Republica
Moldova si se afld la evidenta institutiilor abilitate ale Republicii Moldova. Mamele cu patru si
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mai multi copii neangajate in cdmpul muncii sunt asigurate din contul bugetului de stat. Nu exista

nici o prevedere echivalentd pentru tati, parinti de sex masculin.

Regulamentul privind modul de completare, eliberare si evidentd a politelor de asigurare
obligatorie de asistentd medicala, aprobat prin Hotédrarea de Guvern nr. 1015 din 05 septembrie
2006 prevede ca autoritatile administratiei publice locale de nivelul intdi sunt responsabile pentru
intocmirea listelor nominale a persoanelor neangajate, asigurate din contul bugetului de stat si o
categorie aparte sint mamele cu patru si mai multi copiii, pe care le prezintd agentiilor pentru
eliberarea politelor de asigurare obligatorie in medicind. Pentru mamele cu patru i mai multi copii,
politele in cauza se elibereaza pe termen nelimitat. Nu exista nici o prevedere echivalentd pentru
tati, parinti de sex masculin.

Reiesind din prevederile articolului 48 din Constitutie, care prevede cd drepturile si obligatiile
sunt egale in relatiile de familie indiferent de sex, reglementarile normative de mai sus nu prevad
situatiile cand tatii cresc si ingrijesc patru sau mai multi copii. Aceastd situatie reiese din
prejudecdtile sexiste existente in societatea moldoveneascd care atribuie exclusiv femeilor
obligatia de crestere, educare si ingrijire a copiilor, de aceea s-a prevazut asigurarea medicald
nelimitatd din contul bugetului de stat doar pentru mamele cu patru si mai multi copii. Cuvantul
”mame” si “mamele” In loc de “pdrinte” in prevederile normative mentionate, instituie o
discriminare direct bazatd pe sex in contradictie cu articolele 16, 48, 49 si 54 din Constitutie.

Conducéand-ne de jurisprudenta Curtii Constitutionale a Republicii Moldova care a statuat
constant ca orice diferentd de tratament nu implica in mod automat o incilcare a articolului 16 din
Constitutie si pentru a stabili incélcarea articolului 16 din Constitutie trebuie si se constate faptul
ca persoanele aflate in situatii similare sau comparabile beneficiaza de tratament preferential si ca
aceastd distinctie este discriminatorie (printre altele, ne conducem de Hotararea nr. 27 din 20
decembrie 2011 privind controlul constitutionalitatii unor legi de modificare a conditiilor de
asigurare cu pensii si alte plati sociale pentru unele categorii de salariati). Din aceste considerente,
argumentdm incdlcarea prin cumul a articolelor 16, 48, 49 din Constitutie fata de tati care, la fel
ca si mamele, au la intretinere si educatie patru si mai multi copiii. Aici atragem atentia ci
prevederile normative supuse controlului constitutionalititii nu se referd la maternitate (sarcind,
nastere si lauzie) care sunt prevazute separat de aceleasi acte normative. art. 4 alin (4) lit. m) din
Legea nr. 1585/1998 si pet. 13 lit. e) si pet. 20 subpct. 62) din Regulamentul aprobat prin Hotirarea
de Guvern nr. 1015/2006 se referd la statutul social de “mama”, adicd parinte. Doar cd cuvéntul
“mama” este ilustrare a sexului feminin ce apartine unui singur parinte desi in mod firesc un copil
are doi parinti. Cel de-al doilea parinte, denumit “tatd” pentru c& ilustreazi sexul siu masculin, nu
este mentionat ca pdrinte si respectiv nu 1i este oferitd posibilitatea s aibd la ingrijire si educare
patru si mai multi copii.

Articolul 54 alin. (2) din Constitutia Republicii Moldova prevede ca drepturile si libertitile
fundamentale ale omului nu pot fi supuse limitarilor si constrangerilor decit dacd acestea sunt
prevazute de lege, care corespund normelor unanim recunoscute ale dreptului international si sunt
necesare in interesele securitatii nationale, integrititii teritoriale, bunistirii economice a tirii,
ordinii publice, in scopul prevenirii tulburdrilor in masa si infractiunilor, protejarii drepturilor,
libertdtilor si demnitatii altor persoane, Impiedicarii divulgarii informatiilor confidentiale sau
garantdrii autoritdii si impartialitatii justitiei. De asemenea, restringerea trebuie si fie
proportionald cu situatia care a determinat-o si nu poate atinge existenta dreptului sau a libertiti.

Urmand logica prevederilor constitutionale enuntate mai sus, un tratament diferentiat este
discriminatoriu dacé nu se bazeaza pe o justificare obiectivi si rezonabils, adici, daci nu urmareste
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un scop legitim sau dacd nu existd un raport rezonabil de proportionalitate intre mijloacele folosite

si scopul urmdrit. E adevérat cd statul dispune de o anumitd marja de apreciere pentru a justifica
un tratament diferit aplicat persoanelor aflate in situatii analogice. Insd, domeniul de aplicare al
marjei de apreciere variaza in functie de circumstante si de context.

Egalitatea de gen a devenit un obiectiv major in statele membre ale Consiliului Europei si prin
prisma textelor pertinente ale Consiliului Europei si a jurisprudentei Curtii Europene, numai
considerente foarte puternice ar putea determina aprecierea unei diferente de tratament ca fiind
compatibila cu Conventia Europeand (Burghartz v. Elvetia din 22 februarie 1994, § 27 si Schuler-
Zgraggen v. Elvetia din 24 iunie 1993). lar prejudecitile de gen au fost anterior recunoscute ca
fiind practice discriminatorii bazate pe sex (Unal Tekeli v. Turcia, § 63 si Markin v. Federatia
Rusiei din 22.03.2012).

Situatia reglementatd de normele contestate cade sub incidenta articolelor 48 si 49, prin
urmare, a articolului 16 din Constitutie. Dupd cum a explicat in hotérarile sale anterioare Curtea
Constitutionald, articolul 16 din Constitutie intrd in actiune atunci cand situatia la care se referd
dezavantajul implicd una din conditiile de exercitare a unui drept garantat, sau dacd masurile
criticate vizeaza exercitarea unui drept garantat. Pentru ca articolul 16 si fie operabil, este suficient
ca situatia reglementatd de normele contestate sa intre in domeniul de aplicare al uneia sau mai
multor dispozitii ale Constitutiei, care garanteaza drepturi fundamentale. Respectiv, articolele 48
si 49 din Constitutie, desi nu prevad expres dreptul la asigurarea medicald nelimitata din bugetul
de stat, ele prevad protectia de catre stat a familiei, care se intemeiazi pe egalitatea sotilor in
drepturile si obligatiile ce le revin. Ingrijirea copiilor si educarea lor este un drept si o indatorire
ce le revine périntilor in sarcind egala si statul faciliteaza atit formarea familiei cét si indeplinirea
obligatiilor ce 1i revin. In acest context, recunoscand obligatiile parintesti a unui périnte ce reies
din ingrijirea a patru si mai multi copiii si facilitdnd indeplinirea acestor obligatii prin oferirea
asistentei medicale nelimitate din contul bugetului de stat cnd acest périnte este neangajat, statul
favorizeazd viata de familie si are in mod cert un impact asupra organizirii acesteia. Oferirea
politiei medicale de asigurare obligatorie de asistentd medicald pe termen nelimitat mamelor
neangajate cade, asadar, in domeniul de aplicare al articolelor 48 si 49 din Constitutie. Prin urmare,
articolul 16 combinat cu articolele 48 si 49 din Constitutie este aplicabil. In consecints, statul,

asistentd medicald, trebuie sa facd acest lucru Intr-un mod compatibil cu articolul 16 din Legea
Suprema.

Reiesind din prevederile normative supuse controlului constitutionalititii prin prezenta
sesizare, observam cd, in comparatie cu parintii de sex feminin, parintii de sex masculin cu patru
si mai multi copiii nu beneficiaza de polita medicala nelimitata din contul bugetului de stat.

Dupé cum reiese din actele normative contestate, statul face diferentd intre gravide, parturiente
si lduze, pe de o parte $i mame cu patru si mai multi copii pe de alti parte, pentru ci le prevede
separat - gravidele, parturientele si lauzele sint indicate la art. 4 alin. (4) lit. h) a Legii nr. 1585/1998
si pet. 13 lit. f) si pct. 20 subpet. 6) din Regulamentul aprobat prin Hotarirea de Guvern nr.
1015/2006. Respectiv, parintele de sex feminin si parintele de sex masculine sint intr-o situatie
comparabila atunci cind vorbim despre accesul egal la asigurare medicala nelimitati din contul
bugetului de stat cand au la intretinere si educatie patru si mai multi copiii. Nu existi o justificare
rezonabild pentru acceptarea doar a rolului femeii in cresterca si educarea a patru si mai multi
copii. Fard a ignora diferentele care pot exista intre tati si mama, in relatia lor cu copiii, atunci



cand vorbim despre cresterea si ingrijirea a patru si mai multi copii, barbatii si femeile se afld in
“situatii similare”. Ei impart aceleasi griji, obligatii si trec prin aceleasi experiente.

Aici facem referire la cauza Petrovic v. Austria, hotarirea din 27 martie 1998, in care Curtea
Europeand a remarcat evolutia progresivd a societdtii fatd de o repartizare mai egald a
responsabilitatilor de crestere a copilului intre barbati si femei si cauza Weller v. Ungaria,
hotdrarea din 31 martie 2009, in care Curtea Europeand a constatat o discriminare fondatd pe
statutul parental in faptul ca tatii naturali nu aveau dreptul la alocatii parentale, in timp ce mamele,
parintii adoptivi si tutorii puteau beneficia de aceasti alocatie.

Nu putem ladsa neobservat si faptul cd Republica Moldova, la fel ca in majoritatea statelor
europene, prevede cd atit femeile, cat si barbatii pot beneficia de concediul de maternitate si
concediu paternal, concediu pentru ingrijirea copilului, alocatii sociale si protectie medicala. Acest
lucru demonstreazd cé societatea modernd a evoluat spre o repartizare mai egalitard intre barbati
si femei a responsabilitétii pentru cresterea copiilor si ci rolul tatilor in cresterea copiilor este
recunoscut din ce In ce mai mult.

Diviziunea traditionald a rolurilor fondatd pe gen in societate nu poate fi folositd pentru a
justifica negarea tatilor a dreptului la asigurare medicald nelimitatd din contul bugetului de stat
cand este neangajat si i-si exercitd obligatiile de ingrijire si educare a patru si mai multi copiii in
timp ce statul le oferd mamelor cu patru si mai multi copii acest drept. O astfel de excludere
generald si automatd, fatd de un grup de persoane, fiind fondata pe sex, depaseste domeniul de
aplicare a unei marje acceptabile de apreciere a statului, oricat de largd ar fi, si considerdm ci este
incompatibild cu articolul 16 combinat cu articolele 48 si 49 din Constitutie.

Astfel, reiesind din cele prezentate supra, considerdm c prin specificarea categoriei “mame”
si “mamele” in loc de “parinte”, normele contestate instituie o discriminare bazatd pe sex, intre
pdrinti cu patru si mai multi copii, la obtinerea politei medicale de asigurare obligatorie de asistenti
medicald pe termen nelimitat in cazul cind sunt neangajati (riscul social asigurat), contrar
articolelor 16, 48, 49 si 54 din Constitutie.

IV. EXPUNEREA CERINTELOR AUTORILOR SESIZARII

In contextul celor expuse si in temeiul normelor solicitate tindnd cont ci circumstantele de
fapt si de drept expuse ridica probleme de drept, solicitdim respectuos inaltei Curti de Jurisdictie
Constitutionala:

1. primirea spre examinare si declararea admisibild a prezentei sesizari;

2. emiterea unei hotérari privind declararea neconstitutionalititii cuvintelor ,,mame” si ,,mamele”
din sintagmele prevazute la art. 4 alin. (4) lit. m) din Legea nr. 1585/1998 cu privire la asigurarea
obligatorie de asistentd medicald si pet. 13 lit. e), pct. 20 subpet. 62) din Regulamentul privind
modul de completare, eliberare si evidentd a politelor de asigurare obligatorie de asistentd
medicald, aprobat prin Hotdrarea de Guvern nr. 1015 din 05 septembrie 2006.

- . Legea nr.1585-XIII din 27 februarie 1998 cu privire la asigurarea obligatorie de asistentd
medicald (M.O., 1998, nr.38-39, art.280).

Articolul 4. Subiectii asigurdrii



(4) Guvernul are calitatea de asigurat pentru urmdtoarele categorii de persoane neangajate
cu domiciliul in Republica Moldova si aflate la evidenta institutiilor abilitate ale Republicii
Moldova, specificate la alin.(9), cu exceptia persoanelor obligate prin lege sd se asigure in mod
individual :

m) mame cu patru $i mai mulfi copii;”
- nRegulamentul privind modul de completare, eliberare si evidentd a politelor de asigurare

obligatorie de asistenti medicald, aprobat prin Hotdrdrea de Guvern nr, 1015 din 05 septembrie
2006.

pet. 13 Institutiile responsabile de prezentarea listelor persoanelor neangajate, asigurate din
contul bugetului de stat sint:

e) autoritdfile administratiei publice locale de nivelul intii — pentru copiii neincadrati la
Invdtdturd pind la implinivea virstei de 18 ani, persoanele care ingrijesc la domiciliu o persoand

cu dizabilitate severd care necesitd ingrijire si/sau supraveghere permanentd din partea altei
persoane cu virsta de la 18 ani, mamele cu patru §i mai multi copii;

pet. 20

6°) pentru mamele cu patru si mai mulfi copii — pe termen nelimitat,
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V. LEGISLATIA PERTINENTA:

LEGISLATIA NATIONALA

Constitutia Republicii Moldova:

Articolul 4
Drepturile si libertitile omului
(1) Dispozitiile constitutionale privind drepturile si libertétile omului se interpreteazi si se
aplica in concordantd cu Declaratia Universald a Drepturilor Omului, cu pactele si cu celelalte
tratate la care Republica Moldova este parte.

(2) Dacd existd neconcordante intre pactele si tratatele privitoare la drepturile fundamentale
ale omului la care Republica Moldova este parte si legile ei interne, prioritate au reglementarile
internationale.

Articolul 7
Constitutia, Lege Suprema

Constitutia Republicii Moldova este Legea ei Suprema. Nici o lege si nici un alt act juridic
care contravine prevederilor Constitutiei nu are putere juridica.



Articolul 8
Respectarea dreptului international si a tratatelor internationale

(1) Republica Moldova se obliga s respecte Carta Organizatiei Natiunilor Unite i tratatele
la care este parte, si-si bazeze relatiile cu alte state pe principiile si normele unanim recunoscute
ale dreptului international.

(2) Intrarea in vigoare a unui tratat international continind dispozitii contrare Constitutiei
va trebui precedatd de o revizuire a acesteia.

Articolul 16
Egalitatea

(1) Respectarea si ocrotirea persoanei constituie o Indatorire primordiala a statului.

(2) Toti cetdtenii Republicii Moldova sint egali in fata legii si a autorititilor publice, fard
deosebire de rasd, nationalitate, origine etnicd, limba, religie, sex, opinie, apartenenta politic,
avere sau de origine social3.”

Articolul 48
Familia

“(1) Familia constituie elementul natural si fundamental al societatii si are dreptul la
ocrotire din partea societdtii si a statului.

(2) Familia se intemeiaza pe casatoria liber consimtita intre barbat si femeie, pe egalitatea
lor in drepturi si pe dreptul si indatorirea parintilor de a asigura cresterea, educatia si instruirea
copiilor.
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Articolul 49
Protectia familiei si a copiilor orfani

“(1) Statul faciliteaza, prin mésuri economice si prin alte masuri, formarea familiei si
indeplinirea obligatiilor ce 1i revin.

(2) Statul ocroteste maternitatea, copiii si tinerii, stimulind dezvoltarea institutiilor
necesare.
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Articolul 54
Restringerea exercitiului unor drepturi sau
al unor libertati
(1) In Republica Moldova nu pot fi adoptate legi care ar suprima sau ar diminua drepturile
si libertatile fundamentale ale omului si cetiiteanului.

(2) Exercitiul drepturilor si libertatilor nu poate fi supus altor restringeri decit celor
prevazute de lege, care corespund normelor unanim recunoscute ale dreptului international si sint
necesare in interesele securitdtii nationale, integritatii teritoriale, bunastirii economice a tarii,
ordinii publice, in scopul prevenirii tulburdrilor in masa si infractiunilor, protejarii drepturilor,
libertatilor si demnitatii altor persoane, mpiedicarii divulgarii informatiilor confidentiale sau
garantdrii autoritatii si impartialitatii justitiei.

(3) Prevederile alineatului (2) nu admit restringerea drepturilor proclamate in articolele 20-
24.
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@) Restringeréa trebuie sd fie proportionald cu situatia care a determinat-o si nu poate
atinge existenta dreptului sau a libertatii.

LEGEA nr.5-XVI din 9 februarie 2006 cu privire la asigurarea egalititii de sanse intre
femei si barbati

Articolul 1
Scopul legii
Scopul prezentei legi constd in asigurarea exercitérii drepturilor lor egale de catre femei si
barbati in sfera politica, economica, sociald, culturala, in alte sfere ale vietii, drepturi garantate de
Constitutia Republicii Moldova, in vederea prevenirii si eliminarii tuturor formelor de discriminare
dupad criteriul de sex.

Articolul 2
Notiuni principale

In sensul prezentei legi, urmatoarele notiuni principale semnifici:

discriminare dupa criteriul de sex — orice deosebire, exceptie, limitare ori preferintd avind
drept scop ori consecintd limitarea sau intimidarea recunoasterii, exercitarii si implementarii pe
baza de egalitate intre femei si barbati a drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului;

Articolul 5
Interzicerea discriminirii dupa criteriul de sex

(1) In Republica Moldova, femeile si barbatii beneficiazd de drepturi si libertdti egale,
fiindu-le garantate si sanse egale pentru exercitarea lor.

(2) Promovarea unei politici sau efectuarea de actiuni care nu asigurd egalitatea de sanse
intre femei si barbati se considera discriminare si trebuie s3 fie inlaturatid de autoritatile publice
competente, conform legislatiei.

(3) Discriminarea poate fi directd sau indirecta.

(4) Actiunile care limiteazd sau exclud sub orice aspect tratarea egald a femeilor si
bérbatilor se considera discriminatorii si sint interzise.
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Legea nr. 121 din 25 mai 2012 cu privire la asicurarea egalititii

Articolul 1
Scopul legii si domeniul de aplicare
(1) Scopul prezentei legi este prevenirea si combaterea discrimindrii, precum si asigurarea
egalitdtii tuturor persoanelor aflate pe teritoriul Republicii Moldova in sferele politicd, economica,
social, culturala si alte sfere ale vietii, fara deosebire de rasa, culoare, nationalitate, origine etnica,
limba, religie sau convingeri, sex, virstd, dizabilitate, opinie, apartenentd politici sau orice alt
criteriu similar.



Articolul 2
Notiuni generale

In sensul prezentei legi, termenii de mai jos au urmatoarele semnificatii:
discriminare — orice deosebire, excludere, restrictie ori preferintd in drepturi si libertati a

persoanei sau a unui grup de persoane, precum si sustinerea comportamentului discriminatoriu
bazat pe criteriile reale, stipulate de prezenta lege sau pe criterii presupuse;

discriminare directd — tratarea unei persoane in baza oricdruia dintre criteriile prohibitive
in manierd mai putin favorabilad decit tratarea altei persoane intr-o situatie comparabild;

Articolul 3
Subiectii domeniului discriminarii
Subiecti in domeniul discrimindrii sint persoanele fizice si juridice din domeniul public si
privat. ‘

Articolul 6
Interzicerea discriminarii

Orice formd de discriminare este interzisd. Promovarea unei politici sau efectuarea unor
actiuni sau inactiuni care incalca egalitatea in drepturi a persoanelor trebuie s fie inlaturati de
autoritdtile publice competente si sanctionatd conform legislatiei.

Articolul 8
Interzicerea discriminiirii privind accesul la serviciile si bunurile disponibile publicului

Este interzisd orice formd de discriminare privind accesul persoanelor la:
a) serviciile oferite de autoritatile publice;

b) serviciile de asistentd medicald si alte servicii de sanatate;

LEGISLATIA INTERNATIONALA

CONVENTIA Europeani pentru Apirarea Drepturilor QOmului si a Libertitilor
Fundamentale (CEDQ)'

Articolul 1
Obligatia de a respecta drepturile omului

[naltele Parti Contractante recunosc oricarei persoane aflate sub jurisdictia lor drepturile si
libertétile definite in Titlul I al prezentei Conventii.

Articolul 8
Dreptul la respectarea vietii private si de familie

1. Orice persoand are dreptul la respectarea vietii sale private si de familie, a domiciliului
sdu si a corespondentei sale.

2. Nu este admis amestecul unei autoritdti publice in exercitarea acestui drept decit in
mésura in care acest amestec este prevazut de lege si dac# constituie o masuri care, intr-o societate

" Ratificatd de Republica Moldova prin Hotdrarea Parlamentului nr. 1298-XII1 din 24 iulie 1997, M.O. nr. 54-55/502, 1997.



democratic, este necesard pentru securitatea nationald, siguranta publica, bunastarea economica
a tdrii, apdrarea ordinii si prevenirea faptelor penale, protejarea sinatitii sau a moralei, ori
protejarea drepturilor si libertatilor altora.

Articolul 14
Interzicerea discriminirii
Exercitarea drepturilor si libertatilor recunoscute de prezenta conventie trebuie si fie
asiguratd fard nici o deosebire bazatd, in special, pe sex, rasa, culoare, limba, religie, opinii politice
sau orice alte opinii, origine nationald sau sociald, apartenentd la o minoritate nationald, avere,
nastere sau orice alté situatie.

CONVENTIA ONU privind asupra elimindirii tuturor formelor de discriminare fati de
femei (CEDAW)?

Articolul §

Statele parti vor lua toate masurile corespunzitoare pentru:

a) a modifica schemele si metodele de comportament social si cultural al barbatului si
femeii, pentru a se ajunge la eliminarea prejudecitilor si practicilor cutumiare sau de alti naturi
care sint bazate pe ideea de inferioritate sau superioare a unui sex, sau pe imaginea sablon privind
rolul barbatului sau al femeii;

b) a asigura ca educatia in familie si contribuie la o intelegere clard a faptului ci
maternitatea este o functie sociala si recunoasterea responsabilititii comune a barbatului si femeii
in cresterea si educarea copiilor si in asigurarea dezvoltérii lor, {inind seama c# interesul copilului
este conditia primordiald in toate cazurile.”

VL. SEMNATURA

2 Adoptatd la 18 decembrie 1979 la New York si ratificata prin Hotérirea Parlamentului nr. 87-XII1 din 28 aprilie 1994,
Monitorul Oficial, 1994, nr. 005;
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