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I. AUTORUL SESIZARII

1. Nume/Prenume: Reghina Apostolova, Marina Tauber
2. Functia: Deputati in Parlament

3. Adresa: mun. Chigindu, bd. Stefan cel Mare 105

4. Contacte:

II.  OBIECTUL SESIZARII
Obiectul prezentei sesiziri il constituie urmitoarele prevederi legale:

1. Art. 41 si 42 din Legea nr. 156/1998 privind sistemul public de pensii
(1epubhcata in Monitorul Oficial al Repubhcu Moldova, 2004, nr. 42-44,
art. 247), in redactia Legu nr. 290/2016, in misura in care a fost majorata
varsta de pensionare si stagiul de cotizare;

2. Alin. (1) si (2) din art. 152 al Legii nr. 156/1998 privind sistemul public de
pensii, In redactia Legii nr. 208/2021 pentru modificarea Legii nr.
156/1998 privind sistemul public de pensii;

3. Art. IT alin. (3) din Legea nr. 208/2021 pentru modificarea Legii nr.
156/1998 privind sistemul public de pensii, prin care s-a abrogat Legea nr.
231/2020 (referitor la micsorarea vérstei de pensionare si a stagiului de
cotizare).

ITI. CADRUL NORMATIV PERTINENT
Constitutia Republicii Moldova

Articolul 1
Statul Republica Moldova
(3) Republica Moldova este un stat de drept, democratic, in care demnitatea
omului, drepturile i libertatile lui, libera dezvoltare a personalitidtii umane, dreptatea
si pluralismul politic reprezinti valori supreme si sint garantate.

Articolul 4
Drepturile si libertitile omului
(1) Dispozi’;iile constitu’;iomle privind drepturile si libertdtile omului se
interpreteaza si se aplici in concordantd cu Declaratia Universald a Drepturilor
Omului, cu pactele si cu celelalte tratate la care Republica Moldova este parte.
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(2) Daci existi neconcordante intre pactele si tratatele privitoare la drepturile
fundamentale ale omului la care Republica Moldova este parte si legile ei interne,
prioritate au reglementirile internationale.

Articolul 7
Constitutia, Lege Supremai
Constitutia Republicii Moldova este Legea ei Suprema. Nici o lege si nici un alt act
juridic care contravine prevederilor Constituliei nu are putere juridic.

Articolul 8
Respectarea dreptului international si a
tratatelor internationale
(1) Republica Moldova se obliga sa respecte Carta Organizatiei Natiunilor Unite si
tratatele la care este parte, si-si bazeze relatiile cu alte state pe principiile si normele
unanim recunoscute ale dreptului international.
(2) Intrarea in vigoare a unui tratat international continind dispozitii contrare
Constitutiei va trebui precedati de o revizuire a acesteia.

Articolul 9
Principiile fundamentale privind proprietatea
(1) Proprietatea este publica gi privatd. Ea se constituie din bunuri materiale si
intelectuale.
(2) Proprietatea nu poate fi folositd in detrimentul drepturilor, libertitilor si
demnitatii omului.

Articolul 16

Egalitatea
(1) Respectarea si ocrotirea persoanei constituie o indatorire primordiali a statului.
(2) Toti cetdtenii Republicii Moldova sint egali in fata legii si a autorititilor publice,
fard deosebire de rasd, nationalitate, origine etnicd, limb#, religie, sex, opinie,

apartenenta politicd, avere sau de origine sociali.

Articolul 43
Dreptul la muncai si la protectia muncii
(1) Orice persoand are dreptul la muncé, la libera alegere a muncii, la conditii
echitabile gi satisficitoare de muncd, precum si la protectia impotriva somajului.

Articolul 46
Dreptul la proprietate privati si protectia acesteia
(1) Dreptul la proprietate privati, precum si creantele asupra statului sint
garantate,

Articolul 47
Dreptul 1a asistenti si protectie sociali




(1) Statul este obligat s ia masuri pentru ca orice om si aiba un nivel de trai
decent, care sii-i asigure sinitatea si bunistarea, lui gi familiei lui, cuprinzind hrana,
imbricimintea, locuinta, ingrijirea medicald, precum si serviciile sociale necesare.

(2) Cetitenii au dreptul la asigurare in caz de: gomaj, boald, invaliditate, vaduvie,
bitrinete san in celelalte cazuri de pierdere a mijloacelor de subzistentd, in urma unor
imprejurari independente de vointa lor.

Articolul 54
Restringerea exercitiului unor drepturi sau
al unor libertati

(1) In Republica Moldova nu pot fi adoptate legi care ar suprima sau ar diminua
drepturile si libertitile fundamentale ale omului si cetdteanului,

(2) Exercitiul drepturilor si libertitilor nu poate fi supus altor restiingeri decit
celor previzute de lege, care corespund normelor unanim recunoscute ale dreptului
international si sint necesare in interesele securitdtii nationale, integritétii teritoriale,
bungstirii economice a tirii, ordinii publice, in scopul prevenirii tulburdrilor in masa
si infractiunilor, protejirii drepturilor, libertdtilor si demnitdtii altor persoane,
impiedicirii divulgirii informatiilor confidentiale sau garantdrii autoritdfii §i
impartialitatii justitiel.

(3) Prevederile alineatului (2) nu admit restringerea drepturilor proclamate in
articolele 20-24.

(4) Restringerea trebuie si fie proportionald cu situatia care a determinat-o i nu
poate atinge existenta dreptului sau a libertatii.

Articolul 126
Economia

(1) Economia Republicii Moldova este economie de piatd, de orientare sociald,
bazati pe proprictatea privati si pe proprietatea publicd, antrenate in concurentd
liber4.

(2) Statul trebuie sa asigure:

a) reglementarea activititii economice si administrarea proprietitii publice ce-i
apartine in conditiile legii;

b) libertatea comertului si activititii de intreprinzitor, protectia concurentei
loiale, crearea unui cadru favorabil valorificirii tuturor factorilor de productie;

¢) protejarea intereselor nationale in activitatea economicd, financiard si
valutara;

d) stimularea cercetirilor stiintifice;

e) exploatarea rationali a pimintului si a celorlalte resurse naturale, in
concordanti cu interesele nationale;

f) refacerea si protectia mediului inconjuriitor, precum si mentinerea echilibrului
ecologic;

g) sporirea numéirului de locuri de munci, crearea conditiilor pentru cresterea
calitatii viefii;

h) inviolabilitatea investitiilor persoanelor fizice si juridice, inclusiv strdine.

Articolul 135
Atributiile




(1) Curtea Constitutionala:

a) exercitd, la sesizare, controlul constitutionalitifii legilor si hotaririlor
Parlamentului, a decretelor Pregedintelui Republicii Moldova, a hotéririlor gi
ordonantelor Guvernului, precum gi a tratatelor internationale la care Republica
Moldova este parte;

b) interpreteaza Constitutia;

c) se pronuntd asupra initiativelor de revizuire a Constitutiei;

d) confirmai rezultatele referendumurilor republicane;

e) confirmid rezultatele alegerii Parlamentului si a Pregedintelui Republicii
Moldova;

f) constati circumstantele care justifici dizolvarea Parlamentului, demiterea
Presedintelui Republicii Moldova sau interimatul functiei de Pregedinte, precum si
imposibilitatea Presedintelui Republicii Moldova de a-gi exercita atributiile mai mult
de 60 de zile;

g) rezolva cazurile exceptionale de neconstitutionalitate a actelor juridice sesizate
de Curtea Supremai de Justilie;

h) hot#iragte asupra chestiunilor care au ca obiect constitutionalitatea unui partid.

(2) Curtea Constitutionald isi desfisoard activitatea din initiativa subiectilor
prevazuti de Legea cu privire la Curtea Constitutionala.

Legislatia nationala pertinenta
Legea privind sistemul public de pensii

Articolul 1. Obiectul si scopul legii

(1) Prezenta lege stabileste cadrul legal al functionarii sistemului public de pensii,
precum si interactiunea acestuia cu sistemul public de asigurdri sociale si cu alte
mecanisme statale de protectie sociald a populatiei.

(2) Scopul prezentei legi constd in asigurarea unui sistem de pensii echitabil gi
sustenabil, care sd garanteze un trai decent pentru beneficiarii de pensii.

Articolul 14, Dreptul la pensie pentru limita de virstd

Dreptul la pensie pentru limitd de virsti se acordi daca sint indeplinite cumulatlv
conditiile privind virstele de pensionare si stagiile de cotizare previzute de prezenta
lege.

Articolul 15. Conditiile de stabilire a pensiei pentru limita de virsta

(1) Pensia pentru limitd de virsti poate fi stabilitid la implinirea virstelor standard
de pensionare prevazute la art.41, cu conditia realizirii stagiului minim de cotizare de
15 ani.

(2) Asiguratul care, la implinirea virstei standard de pensionare, nu are stagiul
minim de cotizare prevazut la alin.(1) are dreptul la alocatie in condi‘giile Legii nr.499
din 14 iulie 1999 privind alocatiile sociale de stat pentru unele categ01 il de cetateni.

(3) In cazul in care, la implinirea virstei standard de penswnale asiguratul nu isi
exercita dreptul la pensie, la stabilirea pensiei se va lua in considerare stagiul de
cotizare realizat la data solicitarii.




Articolul 41, Virstele de pensionare

(1) Incepind cu 1 iulie 2019, se stabileste virsta standard de pensmnale de 63 de
ani pentru barbati gi, incepind cu 1 iulie 2028, virsta standard de pensionare de 63 de
ani pentru femei. Atingerea acestor virste se realizeaza prin cregterea anuald a |
virstelor standard de pensionare, conform egalonirii previzute in tabelul nr. 2, N

Tabelul nr.2

Dela i""iijlie"-3izf" U Virsta standard de’ pensmnare o
: e - Barbati )
2017 62 ani 4 luni 57 ani 6 hml
2018 62 ani 8 luni 58 ani
2019 63 ani 58 ani 6 luni
2020 63 ani 59 ani
2021 63 ani 59 ani 6 lani
2022 63 ani 60 ani
2023 63 ani 60 ani 6 luni
2024 63 ani 61 ani
2025 63 ani 61 ani 6 luni
2026 63 ani 62 ani
2027 63 ani 62 ani 6 luni
2028 63 ani 63 ani

(2) De la 1 iulie 2017, pentru femeile care au niscut si educat pini la virsta de 8
ani cinei si mai multi copii se aplic virstele standard de pensionare conform tabelului
nr.2, diminuate cu 3 ani.

(29 Pentru persoanele care au realizat stagiul de cotizare in conditii deosebite de
munca cel putin 10 ani completi, virsta standard de pensionare stabilitd in tabelul nr.2
se diminueazd conform tabelului nr.2% Lista locurilor de munci in conditii deosebite,
in temeiul cireia se acordd pensie pentru limitd de virsti in conditii avantajoase,
precum si modul de aplicare a acestei liste se aproba de Guvern.

Tabelul nr.2!

Staglul de cotlizare - e Reducerea virstei -
- realizat in condlpl -bStandard de pensmnare
deoseblte de’ munca ;}{-_ f __'__prevazute m tabelul nr.2 .
S(anmitmplinitd) |0 g
10 5 ani

11 5 ani 6 luni
12 6 ani
13 6 ani 6 luni
14 7 ani




15 7 ani 6 luni

16 8 ani

17 8 ani 6 luni

18 9 ani

19 9 ani 6 luni
20 de ani si mai mult 10 ani

Articolul g42. Stagiul de cotizare

(1) Se stabileste stagiul complet de cotizare de 34 de ani: pentru bérbati incepind
cu 1 julie 2018, iar pentru femei incepind cu 1 iulie 2024, conform esalonirii previzute
in tabelul nr.5.

Tabelul nr.5

S i '-Barba’g e :
2017 33 ani 6 luni 30 ani 6 Iunl
2018 34 ani 31 ani
2019 34 ani 31 ani 6 luni
2020 34 ani 32 ani
2021 34 ani 32 ani 6 luni
2022 34 ani 33 ani
2023 34 ani 33 ani 6 luni
2024 34 ani 34 ani

(2) Se stabileste stagiul special de cel putin 10 ani atit pentru birbati, cit si pentru
femei, realizat In conditii deosebite de muncd conform art.41 alin.(21), cu conditia
realizdrii unui stagiu complet de cotizare previzut in tabelul nr.5.

(3) Stagiul special se include la determinarea dreptului la pensie cu conditia cd
persoanele specificate la alin.(2) au fost ocupate in aceste lucrdri ziva completa de
munca.

Tratatele internationale relevante
Declaratia Universala a Drepturilor Omului

Articolul 22
Orice persoand, fin calitate de membru al societitii, are dreptul la securitate
sociald; ea este indreptititd si obtind satisfacerea drepturilor economice, sociale
si culturale indispensabile pentru demnitatea si libera dezvoltare a personalititii
sale, prin effort national si cooperare internationald, {inindu-se seama de organizarea

si de resursele fiecarei tiri.
I




Articolul 25
1. Orice persoani are dreptul la un nivel de viati corespunzitor asigurarii
séndtiti sale, bunistirii proprii si a familiei, cuprinzind hrana, imbriciamintes,
locuinta, ingrijirea medicald, precum si serviciile sociale necesare, are dreptul la
asigurare in caz de somaj, de boald, de invaliditate, viduvie, bitrinete sau in alte
cazuri de pierdere a mijloacelor de subzistentd ca urmare a unor imprejurari
independente de vointa sa.

Pactul international cu privire la drepturile economice, sociale si
culturale

Articolul 9
Statele pirti la prezentul Pact recunosc dreptul pe care il are orice persoand la
securitatea sociald, inclusiv asigurari sociale.

Articolul 11

1. Statele pirti la prezentul Pact, recunoscind dreptul oricdrei persoane la un
nivel de trai suficient pentru ea insisi si familia sa, inclusiv hrand, imbricdminte si
locuintd suficiente, precum si la o imbunitifire continud a conditiilor sale de
existentdi. Statele parti vor lua misuri potrivite pentru a asigura realizarea acestui
drept si recunosc in acest scop importan{a esentiali a unei cooperdri
internationale liber consimfite.

2. Statele pirti la prezentul Pact, recunoscind dreptul fundamental pe care il are
orice persoani de a fi la addpost de foame, vor adopta, fiecare in parte si prin
cooperare internationald, misurile necesare, inclusiv programe concrete:

a) pentru a imbunititi metodele de productie, de conservare si de distribuire a
produselor alimentare prin deplina utilizare a cunostintelor tehnice si stiintifice,
prin difuzarea principiilor de educatie In ce priveste alimentatia si prin dezvoltarea
sau reforma regiunilor agrare in asa fel incit s asigure cit mai bine punerea in
valoare si utilizarea resurselor naturale; '-

b) pentru a asigura o repartitie echitabili a resurselor alimentare mondiale in
raport cu nevoile, {inind seama de problemele care se pun atit tdrilor importatoare,
cit sitdrilor exportatoare de produse alimentare.

IV. CIRCUMSTANTELE CAUZEI

La 16 decembrie 2016 Parlamentul Republicii Moldova a adoptat Legea nr.
290 pentru modificarea si completarea unor acte legislative. Prin aceastd lege au
fost operate modificiri si completiri la Legea nr. 156/1998 privind pensiile de
asiguriiri sociale de stat, In special s-a expus in redactie noud alin. (1) din art. 41
care stabileste varsta de pensionare i alin. (1) din art. 42 din lege care prevede
stagiul de cotizare.

Prin aceasti modificare, de facto, a fost majorati vérsta standard de
pensionare, de la 57 ani pentru femei si 62 ani pentru barbati la 63 de ani




pentru femei si birbati. Stagiul de cotizare a fost majorat de la 30 de ani pentru
femei si 33 de ani pentru bdrbati la 34 de ani pentru femei i barbati.

Prin Legea nr. 231 din 16 decembrie 2020 Parlamentul Republicii Moldova a
modificat Legea nr. 156/1998 privind sistemul public de pensii iar articolele 41
si 42 au fost expuse in redactie noud, potrivit cirora s-a revenit la varsta de
pensionare anterioari, adici 62 de ani pentru bérbati si 57 de ani pentru feme,

De asemenea, s-a revenit la stagiul de cotizare anterior, 33 de ani pentru
barbati si 30 de ani pentru femei.

Aceastdi lege urma si intre in vigoare la 1 ianuarie 2022 dar la data de 6
decembrie 2021 Parlamentul, prin Legea nr. 208, art. II alin. (3) a abrogat
Legea nr. 231/2020, astfel {iind anulatd revenirea (micsorarea) la vérsta de
pensionare si stagiul de cotizare pani la adoptarea Legii nr. 290/2016.

Totodat, prin Legea nr. 208/2021 in Legea nr. 156/1998 privind sistemul

public de pensii a fost introdus art. 152 — Pensia anticipaté pentru carierd lung.

Potrivit alineatelor (1) si (2) din acest articol Dreptul la pensie anticipatd
pentru carierd lungd se acordd persoanelor care au realizat un stagiu conlributiv de
cotizare cu 5 ani pentru bdrbati si cu 3 ani pentru femei mai mare decdt cel prevazut
la art.42 alin(1). La calcularea stagiului de cotizare necesar acorddrii pensiei
anticipate pentru carierd Iungd mt se iau in calcul perioadele necontributive
prevdzute la art.5 alin.(2).

Astfel pentru a putea iesi la pensie cu un an doi mai devreme bérbatii bor trebui
s demonstreze un stagiu de cotizare total de 39 de ani iar femeile de 37 de ani.
In acelasi timp, exceptiile generale care previid unele perioade necontributive care se
luau in calculul stagiului de cotizare nu se vor aplica acestui tip de pensionare.

V. PRETINSELE INCALCARI SI ARGUMENTELE DE RIGOARE

Consideram cii prin modificarea si completarea art. 41 si 42 din Legea nr.
156/1998, in redactia Legii nr. 290/2016, prin care s-a majorat virsta de
pensionare si stagiul de cotizare, majorarea stagiului de cotizare pentru
pensionare anticipatd precum si prin abrogarea Legii nr. 231/2020 operatd de
Legea nr. 208/2021, care prevedea revenirea la vArsta de pensionare si stagiul
de cotizare anterior, Parlamentul Republicii Moldova a depisit cadrul
constitutional previzut la articolele 46, 47 si 54 din Constitutie, in coroborare cu
prevederile art. 1 alin. (3), 4 si 126 din Legea Suprema.

Pin# la intrarea 1n vigoare a Legii nr. 290/2016 virsta generald de pensionare
pentru birbati era 62 de ani iar pentru femei 57 de ani, iar stagiul de cotizare,
respectiv 33 si 30 de ani.

Prin legea nr. 231/2020 Parlamentul a votat revenirea la aceste cote.

Prin legea nr. 208/2021 aceste modificiri au fost abrogate si s-a dispus
majorarea virstel de pensionare si stz;giului de cotizare. In aceleasi timp s-a




introdus posibilitatea pensiondrii anticipate dar cu cote majorate a stagiului de
cotizare, normele legale, care practic sunt inaplicabile, in special pentru femei
dat fiind ca este practic imposibil de realizat acest stagiu de cotizare.

Prin aceste prevederi legale Parlamentul a diminuat o garantie sociala
prevazuta anterior, a restrins un drept fundamental al cetétenilor la asigurare
sociald, la speranta legitimd de a beneficia de pensie, adicd de un drept la
proprietate iar argumentele economice ale Guvernului nu pot fi luate in calcul in
conditiile In care speranta de viatd este in diminuare, conditiile de subzistenti
ale persoanelor de virsta a treia se inrdutidtesc in permanenta, fapt ce afecteazi
direct nivelul de un trai decent.

In jurisprudenta sa Curtea Constitutionald a examinat un sir de sesizdri
referitoare la asigurarea si protectia sociald a mai multor categorii de persoane,
avind si o jurisprudenti consacrata In aceasti privint.

Un atribut al statului de drept constituie caracterul siu social, cunoscut in
doctrind sub denumirea de stat providential (Welfare State). Art.1
din Constitutie, printre caracterele de bazi ale statului Republica Moldova, nu
consacra expres caracterul siu social, insa el decurge din art.126, care stipuleazi
bazele economiei: "Economia Republicii Moldova este economie de piatd, de
orientare sociali [...]". "

Caracterul social al statului presupune instituirea unui sistem politic, care ar
permite adoptarea unor mésuri adecvate pentru redistribuirea bunurilor
conform principiilor echitdtii sociale, astfel incit toii membrii societdtii sa
posede un minim garantat de asigurare sociald conform art.47 din Constitufie.
In acest context Curtea reitereaza concluzia expusid in Avizul nr.a din
17.03.1997 asupra proiectului de lege privind modificarea unor articole din
Constitutia Republicii Moldova despre obligatia constitutionald a statului de a
lua masuri adecvate pentru asigurarea necesititilor vitale ale cetétenilor sai,
inclusiv in situatii exceptionale.

Tot Inalta Curte a stabilit in mai multe randuri ¢ asigurarea social depinde
si de posibilitatile economice si finananciare ale statului dar acestea trebuie sa
fie o exceptie si nu o regula.

Art. 47 din Constitutie, intitulat ,Dreptul la asistentd si protectie sociala”,
conferd valoare constitutionald unuia dintre principiile de bazi ale statului
democratic. Acest principiu stabileste cd dezvoltarea omului liber nu este
problema lui personald sau a familiei lui, ¢i o componenti esentiald a politicii
de stat. Anume realizirile in dome-niul protectiei si politicii sociale indici
nivelul de dezvoltare si prosperitate a statului. Numai daci existi succese in
domeniul protectiei sociale, se poate spune cé statul isi realizeazd obligatia
constitutionald de a apdra drepturile si libertitile omului, de a crea conditii
maleriale, politice, juridice si de alt gen pentru exercitarea drepturilor si
libertatilor, pentru implementarea lor In viati.
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Traiul decent se realizeazd prioritar prin munca cetdteanului si a familiei

sale, iar statul, la randul sidu, trebuie sd contribuie decisiv la ameliorarea
conditiilor de viatd pentru a asigura un standard civilizat de trai cetdtenilor. De
aceea, Constituiia obligd statul si ia mdsuri pentru dezvoltarea economici a
societdtii si protectia sociald corespunzitoare (HCC nr. 9 din 03.03.1997), cel
putin prin acordarea posibiliti{ii de a presta 0 muncd remunerati conform
exigentelor mentionate. In acest sens, statul este obligat si ia misuri de
dezvoltare economica si de protectie sociala corespunzitoare.
Prin obligatia statului de a lua masuri pentru ca orice om si aiba un nivel de trai
decent, legiuitorul constituant a consfintit dreptul cetiteanului la conditii
normale de viatd. Acest drept prevede ameliorarea continua a conditiilor de
existentd, inclusiv asi- gurarea dreptului la hrand, imbraciminte si locuinti
satisfacitoare. Totodatd, traiul de- cent se realizeazi prioritar prin munca
cetiteanului si a familiei sale, iar statul, la ran-dul sdu, trebuie sd contribuie
efectiv la ameliorarea conditiilor de via{da ale cetdtenilor pentru a se ralia
standardelor general recunoscute (HCC nr, 58 din 09.11.1999). "

In mod evident, statul, urmsrind asigurarea unui nivel de trai decent
pentru di- feritele categorii ale populatiei, reiese din conditiile economice
existente si stabileste mecanismele care s asigure mésuri de protectie sociald
reald. Or mecanismele econo- mice aplicate, conform prevederilor Constitutiei,
se stabilesc doar prin lege (HCC nr. ¢ din 03.03.1997).

Asigurdrile sociale de stat reprezintd un sistem organizatorico-juridic de
asisten{d social, In limitele caruia cetitenii isi exercitd dreptul la pensie. Acest
drept depinde direct de caracterul activititii social-utile a cetitenilor si se
exercitd, in conformitate cu legislatia, prin sistemul public de pensii contra
riscurilor sociale reprezentate de pierderea capacititii de muncid (din cauza
varstei Tnaintate, invalidititii) sau de pierde- rea sustinidtorului (HCC nr. 27 din
18.05.1999).

Luind in consideratie faptul ca dreptul cetdteanului la asigurarea cu pensie
(pentru limitd de vérstd, pentru vechime in munci ete.) depinde direct de
caracterul activitatii social-utile prestate, cuantumul pensiei, odati stabilit, nu
poate fi micsorat, iar plata pensiei fixate nu poate fi suspendata printr-un act
normativ adoptat ulterior. Diminuarea cuantumului sau suspendarea platii
pensiei sunt posibile numai in cazurile in care la stabilirea ei au fost comise
abuzuri sau alte incalcari ale legii (HCC nir. 4 din 27.01.2000).

Protejarea drepturilor, libertitilor, intereselor legitime ale cetdtenilor,
respectarea principiilor egalititii si echitdtii sociale constituie componente
obligatorii ale oricirui act legislativ. In realizarea politicii in domeniul
asigurarilor sociale de stat, legiuitorul, in limitele atributiilor ce-i revin, este in
drept sd opteze pentru diverse solutii de reglementare si concretizare a
continutului drepturilor sociale si economice, insi el este obligat, potrivit art. 16
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din Constitutie, si respecte principiile echitftii sociale §i egalitiiii, care, in
societatea modernd, reprezintd valori supreme.

La determinarea temeiurilor juridice, a conditiilor de stabilire si platd a
pensiilor, a modalititilor de calculare a cuantumului pensiei, legiuitorul are
obligatia de a tine cont de faptul cil asiguririle sociale stabilite anterior nu pot
fi anulate fird a fi substituite prin mdsuri echivalente. Noile prevederi legale se
vor aplica numai pentru viitor si numai fati de persoanele care au solicitat
acordarea pensiei dupi intrarea acestorain vigoare, fird a se aduce atingere
drepturilor de pensie stabilite anterior (HHCC nr. 9din 30.03.2004).

Elaborarea legislatiei nationale trebuie si fie bazatd pe principiile si
standardele legale internationale — care este o conditie obligatorie pentru
integrarea Republicii Moldova in Comunitatea Europeand, insi cu pérere de rdu
majoritatea clasei politice din tara noastrd nu congtientizeazd acest adevar odati
ce adoptd legi neconstitutionale.

Potrivit Hotdririi Curtii Constitutionale nr.9 din 30 martie 2004 protejarea
drepturilor, libertatilor, intereselor legitime ale cetdfenilor, respectarea
principiilor egalititii si echititii sociale constituie componente obligatorii ale
oricirui act legislativ. _

In realizarea politicilor sale, legiuitorul, in limitele atributiilor ce-I revin, este
in drept si opteze pentru diverse solutii de reglementare gi concretizare a
continutului drepturilor sociale si economice, insi el este obligat sd respecte
principiile echitiitii sociale si egalitdtii, care in societatea modernd reprezintd
valori supreme. :

Dispozitiile Constitutiei Republicii Moldova stipulate In art.47 garanteaza si
protejeazi drepturile omului la asistentd gi protectie sociald, la asigurare in caz
de somaj, boald, invaliditate, bitrinete sau in alte cazuri de pierdere a
mijloacelor de subzistent, in urma unor imprejurdri independente de vointa
lor.

Pensia pentru limitd de virst# se acordd la Tmplinirea virstei de pensionare,
pentru activitate in cimpul muncii sau pentru altd activitate, pe care legiuitorul
o recunoaste drept social-utild, cu confirmarea stagiului de cotizare.

Dreptul la pensie, ca drept constitutional, nu poate fi ingridit, iar realizarea
de c#tre pensionari a unor venituri, care le permit sd-gi asigure un trai decent,
nu constituie un temei pentru ingridirea acestui drept bénesc subiectiv, atit
timp cat asigurarea cu pensii este una mizerd in raport cu munca prestatd, anii
de cotizatii si situatia economica.

Curtea Constitutionald in Hotdrirea nr. 27 din 18.05.1999 a specificat ca
,realitatea ce s-a creat in Republica Moldova referitor la garantarea drepturilor
fundamentale ale cetiitenilor si reiese din premisa cd dificultdtile in asigurarea
socialy a cetitenilor nu decurg din vointa sau actiunile lor”, fapt valabil i in ziua

de azi.
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Caracterul social al statului presupune instituirea uni sistem politic, care ar
permite adoptarea unor mdsuri adecvate pentru redistribuirea bunurilor
conform principiilor echitdtii sociale, astfel incat toti membrii societd{ii sa
posede un minim garantat de asigurare sociali conform art. 47 din Constitutie (
HCC 27/2011).

Sigur ci statul are o marji mare de stabilire a drepturilor sociale reiesind
din posibilititile financiare ale statului. Totodati, statul este obligat sd respecte
garantiile statuate la art. 47 din Constitutie atunci cind maisurile de asigurare
sociali se devalorizeazi sub minimumul mijloacelor se subzistentd necesare
persoanei pentru un trai demn (HCC 27/2011).

Dreptul la alocatie sociala de stat, ca drept constitutional, nu poate fi supus
vestrictiilor, iar persoana care beneficiazd de alte venituri, care-1 asigurd un
nivel suficient de trai, ei si familiei sale, nu poate fi privatd de alocatia sociald de
stat. (HCC 46/2001)

Conform art. 1 alin. (3) din Constitutie, Republica Moldova este un stat de
drept, democratic, in care demnitatea omului, drepturile si libertétile lui, libera
dezvoltare a personalititii umane, dreptatea si pluralismul politic reprezintd
valori supreme gi sint garantate. :

Modificirile operate la Legea privind sistemul public de pensii, prin
majorarea vArstei de pensionare gi a stagiului de cotizare retsring drepturile
cetdtenilor la primirea unor prestatii din partea statului aprobate legal, avand
speranta legitim¥ cd vor beneficia de aceste prestatii la atingerea unei anumite
varste.

Prin actiunile sale, legiuitorul a incilcat drepturile cetdtenilor care au fost
dobindite in mod licit.

Art. 16 alin. (1) si art. 18 alin. (1) din Constitutie previd expres cd statul este
obligat s# respecte si sd protejeze persoana si nici intr-un caz si nu-i restringd
drepturile sale dobindite legal anterior.

Prin adoptarea modificirilor si completdrilor mentionate, Parlamentul a
ignorat in totalitate prevederile art. 47 din Legea Supremi care stabileste clar cd
statul este obligat si ia miisuri pentru ca orice om si aibd un nivel de trai
decent, care si-i asigure  sdndtatea si  bunistarea, lui si
familiei lui, cuprinzind hrana, imbricdmintea, locuinta, ingrijirea medicald,
precum si serviciile sociale necesare. Cetiitenii au dreptul la asigurare
in caz de: somaj, boald, invaliditate, viduvie, bitrinete sau in celelalte cazuri
de pierdere a mijloacelor de subzistentd, in urma unor
imprejurdri independente de vointa lor.

Prin  normele legale constestate se incalcd prevederile art. 54 din
Constitutie, conform cirora in Republica Moldova nu pot fi adoptate legi care
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ar suprima sau ar diminua drepturile si libertitile fundamentale ale omului §i
cetdteanulut.

Potrivit art. 54 din Constitutie, in Republica Moldova nu pot fi adoptate
legi care ar suprima sau ar diminua drepturile si libertdtile fundamentale ale
omului si cetiteanului. Exercitiul drepturilor si libertdfilor nu poate fi supus
altor restringeri decit celor previzute de lege, care corespund normelor unanim
recunoscute ale dreptului international si sint necesare in interesele
securitdfil nationale, integritdtii teritoriale, bunistdrii economice a tarii,
ordinii publice, in scopul prevenirii tulburdrilor in masd si infractiunilor,
protejarii drepturilor, libertatilor si demnitatii altor persoane,
impiedicirii divulgirii informatiilor confidentiale. Restringerea trebuie si fie
proportionald cu situatia care a determinat-o si nu poate atinge existenta
dreptului sau alibertatii.

Alin. (4) al art. 54 precizeazi ci restréngerea trebuie sd fie proportionald
cu situatia care a determinat-o si nu poate atinge existenta dreptulut sau a
libertdtii. In acestfel, la conditiile si cazurile cAnd poate fi restréns exercitiul
unor drepturi, se mai adaugi necesitatea respectirii a incd doud principii: cel al
proportionalititii si cel al neafectdrii substantei dreptului.

.. Principiul proportionalititii presupune cd orice restringere
trebuie stabilitd si aplicatd numai in scopul pentru care a fost previzutd si in
limitele strict necesare, in functie de situatia care o justific.

Daci nu existd dispozitii legale care si determine limitele
proportionalititii, problema se solutioneazi pornind de la situatiile i
circumstantele concrete (de fapt), care trebuie verificate si apreciate de citre
autoritatea (instanta) in fata civeia se invocd ne- proportionalitatea (spre
exempluy, nu va putea fi restrins exercitiul dreptului la viata intima i privatd pe
motivul ci cei care 1l exerciti comploteazi impotriva sigurantei nationale).

fn legiturd cu principiul proportionalititii, este semnificativil ideea cd
restringerea trebuie si se fach in vederea favoriziirii interesului general.

>, Principiul neafectirii substantei dreptului. Dacd exercitiul
dreptului este doar restrans, in afara limitelor respective exercifiul este liber,
prin urmare, substanta dreptului riméne neatinsd. Pe de altd parte, acest
principiu  interzice pierderea unor drepturi dobandite anterior i
reconsiderarea beneficiului produs prin dobéindirea lor, decarece un drept
dobandit este intotdeauna rezultatul direct al unor factori obiectivi, iar pierde-
rea sau reconsiderarea lui trebuie s aib#i suporturi obiective si legale, explicite.

Restrictiile asupra exercitiului unor drepturi sunt prevdzute expres in
Legea Supremi si nu pot fi extinse. Orice restrictie, inainte de a fi instituita,
trebuie raportatd la prevederile art. 54 din Constitutie, care prevede cd
restringerea trebuie si fie proporfionald cu situatia care a determinat-o si nu
poate atinge existenta dreptului sau a 1i}l)1erté’gii. (HCC 20/2001)




Limitarea exercifiului unor dr eptmi individuale, In considerarea unor
drepturi colective si interese, ce vizeaz3 siguranta nationald, ordinea publicd sau
preventia penald, constituie in permanenti o opelauune sensibilad sub aspectul
reglementdrii, fiind necesara 1nen1;111e1ea unui just echilibru intre interesele si
drepturile individuale, pe de o parte, si cele ale societitii, pe de altd parte. (HCC

7/2015)

De asemenea, prin diminuarea nejustificati a garantiilor sociale
mentionate Parlamentul a incilcat si prevederile constitutionale de la art. 126
alin. (2) care prevede cil statul trebuie sd asigure crearea conditiilor pentru
cregterea cahtaLu vietii.

Prin ma301a1ea virstel de pensionare si stagiului de cotizare statul nu
numai ei nu creazii condifii de crestere a calititii viefii ci favorizeaza
inrjutitirea semnificativi a acesteia, fapt inadmisibil Intr-un stat de drept in
care demnitatea omului, drepturlle si libertatile lui, libera dezvoltare a
personalititii umane, dreptatea si pluralismul politic reprezintd valori
supreme si sint garaniate.

Intr-un sir de hotériri anterioare ale sale Curtea Constitutionald a refinut
urmitoarele.

Favorizarea progresului social gi crearea conditiillor pentru cresterea
calititii vietii constituie obiective prioritare ale Republicii Moldova.
Promovindu-le cu consecventd, Republica Moldova 1 1§1 afirmé astfel respectul
pentru drepturile fundamentale ale omului, enuntate in Declaratia Universald a
Drepturilor Omului (adoptati si proclamati de Adunarea Generald a ONU prin
Rezolutia 217 A (III) din 10 decembrie 1948, semnati de Republica Moldova la
28 iulie 1990) siin alte acte internationale.

Aderind, la 28 iulie 1990, la Pactul international cu privire la drepturile
economice, sociale si culturale, adoptat la 16 decembrie 1966 la New-York, in
conformitate cu prevederile art. 2 alin. 1 ale acestuia, Republica Moldova s-a
angajat si actioneze atit prin propriul siu efort, cit si prin asistentd si cooperare
international, folosind la maximum resursele sale disponibile pentru ca
exercitarea deplind a drepturilor recunoscute de Pact si fie asiguratd progresiv
prin toate mijloacele adecvate, inclusiv prin adoptarea de mdsuri legislative,

Conform jurisprudentei CEDO, dreptul la pensie cade sub protectia
conferitid de art. 1 al Protocolului 1 din Conventia Europeand pentru apdrarea
Dleptulilm Omului care garanteazii dreptul la proprietate stautind ci orice
persoani fizicd sau juridica are dreptul la respectarea bunurilor sale. Nimeni nu
poate fi lipsit de plopuetatea sa decit pentru o cauzi de utilitate publicd in
conditiile prevdzute de Iege si de principiile generale ale dreptului international.

In circumstantele in care dispozitiile contestate diminueazi garantiile
sociale ale acestor categorii de persoane, deducem incdlcarea art. 1 al

Protocolului 1 al CEDO. o




Punind in sarcina statului obligatia de a lua mésuri in vederea garantarii
unui nivel de trai decent cetdtenilor sdi, legiuitorul constituant a consfintit
dreptul lor la conditii normale de viatd, care si le asigure sdndtatea si
bunéistarea, precum gi serviciile sociale necesare.

Dispozitiile Constitutiei la art. 47 garanteazi si protejeazd drepturile
omului la asistentd si protectie sociald, la asigurare in caz de somaj, boala,
invaliditate, bitrinete sau in alte cazuri de pierdere a mijloacelor de subzistents,
fn urma unor imprejurdri independente de vointa lor.

Protejarea drepturilor, libertitilor, intereselor legitime ale cetdtenilor,
respectarea principiilor egalitdtii si echitatii sociale constituie componente
obligatorii ale oricdrui act legislativ.

In realizarea politicii in domeniul asiguririlor sociale de stat, legiuitorul, in
limitele atributiilor ce-i revin, este in drept si opteze pentru diverse solutii de
reglementare si concretizare a continutului drepturilor sociale si economice,
insi el este obligat s respecte principiile echitiitii sociale si egalititii, care in
societatea moderni reprezinta valori supreme.

Noile dispozitii cu privire la virsta de iesire la pensie si stagiul de cotizare
incaled dreptul cetitenilor la protectie din partea statului in caz de somaj ete si
principiul universal al respectirii drepturilor dobindite in mod licit.

Curtea a subliniat anterior ci normele privind protectia de stat,
asigurarea materiald si sociald, inclusiv asigurarea cu pensii,
consfintite in legile anterioare, nu pot fi anulate sau modificate.

La adoptarea normelor legale contestate legiuitorul n-a tinut cont de
concluziile cuprinse in hotéririle Curtii Constitutionale nr. 9 din 3 martie 1997,
nr. 38 din 15 decembrie 1998, nr. 19 din 29 aprilie 1999, nr. 27 din 18 mai 1999,
nr. 58 din 9 noiembrie 1999%, nr. 4 din 27 ianuarie 2000, nr. 46 din 25
octombrie 2001, prin care Curtea s-a pronuntat asupra constitulionalitadtii
actelor legislative ce reglementeazi subiecte asemdnatoare.

Prin Hotirirea nr. 4 din 27 ianuarie 2000, Curtea a calificat drept
neconstitutionale modificirile operate intr-un sir de acte legislative, care au
diminuat garantiile sociale ale unor categorii de cetdteni, inclusiv ale
functionarilor publici, relevind ci diminuarea cuantumului pensiei sau
suspendarea plitii pensiei sint posibile numai in cazurile in care la stabilirea ei
au fost comise abuzuri sau Incilcéri ale legii.

Dreptul subiectiv, constituit In baza unei legi anterioare, nu poate fi atins
de cel niscut sub imperiul unei legi posterioare. Legea noud nu este susceptibild
aplicirii unor fapte din trecut, cazurile contrare intrind in contradictie cu art. 22
din Constitutie. Conform regulii generale, legea noudi poate modifica regimul
juridic al dreptului anterior, 1l poate suprima sau il poate inlocui cu un alt drept,
insi legea noud nu poate desfiinta modalitatea prin care legea anterioard a
instituit dreptul respectiv gi efectele lui.
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De remarcat ci potrivit normelor introduse la art. 152 din Legea nr.
156/1998 privind pensia anticipatd pentru carieréd lungd, la alineatele (1) si (2)
se prevede posibilitatea de cere pensionare anticipatd in conditiile realizarii
unui stagiu mai mare de cotizare cu 5 ani pentru bdrbati i 3 ani pentru femel.
tntr-un final acest stagiu urmeazd s# ajungi la 39 de ani pentru barbati si 37 de
ani pentru femei. Totodat se mentioneaz cé la calcularea acestui stagiu nu se
vor lua in considerare perioadele necontributive previizute la art. 5 alin. (2).

in asemenea conditii aceste norme practic sunt iluzorii, deoarece un simpli
caleul matematic arati ci, in special femeile, care absolvesc o facultate si
ingrijesc cel putin un copil pentru o perioad de pind la 3 ani nici nu au cum si
ajungy la acest stagiu. Teoretic la aga un stagiu ar putea s ajungi doar o femeie
care va munci toatdi viata, nu va studia si nu va avea copii. Dar si in acest caz
facilitarea este de maxim doi-trei ani.

Considersm ci astfel de norme care impun unele conditii discriminatorii
din toate punctele de vedere incalcd nu doar prevederile art. 47 dar si art. 16 din
Constitutie. ITar caracterul incert gi iluzoriu al acestei metode de pensionare
sfideaz si late principii constitutionale, precum cel al legalitafii si accesibilitatii
legii.

Sunt relevante la caz concluziile Curtii in hotirarea nr. 27/2011 in problema
stagiului de cotizare pentru femei:

»3. Stagiul general de cotizare al femeilor

63. Drept urmare a analizei efectuate in compartimentul precedent, Curtea
Constitutionald constatd totusi devierea unor prevederi de la rigorile constitutionale
ale normei ce garanteazd dreptul la asistentd si protectie sociald. Aceasta se referd
la modul de reglementare a stagiului general de cotizare previzut de p.2 al art.IlI
din Legea nr.56, care dispune majorarea treptatd, in termen de 9 ani, a stagiului
general de cotizare pentru dobindirea dreptului la pensie pentru toate categoriile de
salariati, atit birbati, cit i femei, de la 30 la 35 de ani.

64. Curtea refine cd prevederea p.2 al artlll din Legea nr.56, in ceea ce
priveste egalarea stagiului general de cotizare pentru femei si barbati, se
circumscrie tendintelor legale privind egalitatea sanselor (gender), implementate
actualmente in Republica Moldova. In acelasi timp, prevederea in cauza este in
discordantit cu virsta generalit de pensionare aplicatd diferentiat pentru barbati s
femei - 62 de anti si, respectiv 57 de ani.

65. Curtea observd ci la momentul executdrii depline a acestel norme — anul
2020, la atingerea virstei de pensionare de 57 de ani, femeile ce si-au inceput
activitatea de muncd dupd virsta de 22 de ani nu vor acumula stagiul general de
cotizare de 35 de ani si, astfel, nu vor dobindi dreptul deplin la pensie (57-35=22).
Imposibilitatea acumuldrii stagiului general de cotizare de 35 de ani la virsta de 57
de ani pentru femeile cu studii superioare se confirmd si prin prevederile Legii
tnvdtdmintului nr.547 din 21 iulie 1995. Conform legii mentionate supra,
fnudiimintul primar incepe la 7 ani, plus 12 ani de liceu, la care fiind addugate
studiile superioare, ce cuprind la ambel(f!cicluri 4-5 ani, demonstreaza faptul cd o




persoant devine specialist cu studii superioare la virsta de 23-24 de ani. Astfel,
virsta reald de pensionare pentru femeile cu studii superioare va fide 58-59 de ani.

66. Calculele mentionate permit Curii si aprecieze drept disproportionatd
stabilirea unui stagiu de cotizare egal pentru femei si barbafi in conditille pdstrarii
unei diferente de cinci ani la virsta generald de pensionare — pentru bdrbail de 62 de
ani si femei de 57 de ani. Necorespunderea in cauzd, fiind absorbitd de virsta mai
mare de pensionare a bdrbatilor, nu poate fi apreciata de Curte drept discriminare
bazatd pe sex.

67. In context Curtea nu poate retine argumentele reprezentantilor M inisterulut
muncit, protectiei sociale si familiei ci modificarile in cauzd vizeazd doar segmentul
de populatie care se va pensiona dupd anul 2020, fiind preconizatd egalarea virstei
de pensionare a femetlor si barbatilor. Curtea nu poate pune sperantele legitime ale
unui grup social, in cazul dat ale femeilor, in functie de vointa ipoteticd a
legiuitorulut.

68. Prin urmare, Curtea considerd cd norma legald nu garanteazd femeilor la
pensionare un minim de asigurare sociald, nu asigurd un echilibru social intre
pturile sociale ale populatiei si astfel conlravine garantiilor constitutionale privind
dreptul la asistentd §i protectie sociald statuat de art.47 din Constitutie.

69. Pentru a pdstra unitatea reglementdrilor legislative i sensul gramatical al
normel, Curtea constatd ca fiind contrare articolului 47 din Constitufie cuvintul ",
atit" si sintagma ", cit §i pentru femei" din propozitia a doua a alin.(12), cu care, prin
p.2 al artII din Legea nr.56, a fost completat art.42 al Legii nr.156.”

Dreptul la asistenti si protectie sociald este deosebit de complex.
Dificultitile pe care le intAmpind multe state in garantarea si realizarea acestuia
determind necesitatea unei cooperiri internationale pentru a se asigura un nivel
de trai decent pentru toate fiintele umane. Importanta pe care nivelul de trai o
are pentru persoand, familie gi societate in ansamblu face ca eforturile
individuale ale fiecirui stat si fie completate de eforturile colective ale
comunitiitii internationale. Pe langd faptul cd reprezinta obiectul continuu al
preocupirilor organizatiilor internationale specializate in rezolvarea problemei
foametei, malnutritiei si asigurdrilor sociale, dreptul enuntat este inscris si In
unele acte de importanti universald, printre care mentiondm urmétoarele:

. Declaratia Universala a Drepturilor Omului, care prevede, In
art. 25 alin. (1):

Orice persoand are dreptul la un nivel de viatd corespunzitor asigurdri
sindidtii  sale, bundstdrii proprii s a familiei, cuprinzand hrana,
smbrdedmintea, locuinta, ingrijirea medicald, precum si serviciile sociale
necesare, are dreptul la asigurare in caz de somaj, de boald, de invaliditate,
viduvie, bdtrdnete sau in alte cazuri de pierdere a mij-oacelor de subzistentd
ca urmare a unor imprejurdri independente de voin{a sa.

2. Pactul international cu privire la drepturile economice,
sociale si culturale, |

care stabileste, in art. 11:
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Statele pdr{i la prezentul Pact, recunoscand dreptul oricdret persoane la
un nivel de trai suficient pentru ea insdsi st familia sa, inclusiv hrand,
tmbrdcdminte si locuintd suficiente, precum si la o imbundtdtire continud a
conditiilor sale de existentd, vor lua mdsuri potrivite pentru a asigura realizarea
acestui drept si recunosc in acest scop importanta esentiald a unel cooperdari
internationale liber consimfite.

Prevederile constitutionale din art. 47 urmeazi a fi interpretate i aplicate
prin prisma prevederilor tratatelor internaionale mentionate, aga cum prevede
art. 4 din Constitutie.

Inelus relativ recent in categoria drepturilor si libertdtilor fundamentale,
dreptul la asistenti si protectie sociald este cunoscut si sub alte denumiri:
dreptul la un nivel de trai decent; dreptul la conditii satisfacdtoare de trai;
dreptul la un nivel de viata suficient etc.

In Republica Moldova normele internationale au o prioritate mai inaltd
fatd de normele legislatiei nationale, ceea ce corespunde tendintelor comune de
dezvoltare a drepturilor internationale.

Conform art. 4 din Constitutie dispozitiile constitutionale privind
drepturile si libertitile omului se interpreteaza si se aplicd in concordani{d cu
Declaratia Universald a Drepturilor Omului, cu pactele si cu celelalte tratate la
care Republica Moldova este parte.

Dacit existi neconcordante intre pactele si tratatele privitoare la
drepturile fundamentale ale omului la care Republica Moldova este parte si
legile ei interne, prioritate au reglementirile internationale. _

Republica Moldova se obligd sd respecte Carta Organizatiei Natiunilor
Unite §i tratatele la care este parte, si-si bazeze relatiile cu alte state pe
principiile si normele unanim recunoscute ale dreptului international.

Intrarea in vigoare a unui tratat international continind dispozitii
contrare Constitutiei va trebui precedati de o revizuire a acesteia (art. 8 din
Constitutie).

Curtea Constitutionald prin Hot#rirea nr. 55 din 14 octombrie 1999
privind interpretarca unor prevederi ale art. 4 din Constitutia Republicii
Moldova a retinut c#, legiuitorul are obligatia de a verifica concordanta
dispozitiilor proiectelor de legi cu normele tratatelor internationale. In cazul in
care se depisteazi o neconcordanti intre legislatia internd gi normele
internationale, legislatia internd urmeazi s fie supusa revizuirii.

Parlamentul Republicii Moldova nu mai tine cont de aceastd obligatie
adoptind legi neconstitutionale, care vin in contradicfie cu normele
internationale.
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Luind act de argumentele expuse supra, reiterim concluziile cu privire la
depisirea de citre Parlament al cadrului constitutional la adoptarea normelor
legale contestate care urmeaz a fi supuse controlului de constitutionalitate de
citre Inalta Curte.

VI. CERINTELE SESIZARII:

Reiegind din cele mentionate gi in conformitate cu prevederile art. 135 alin.
(1) lit. a) din Constitutia Republicii Moldova, art. 4 si 25 din Legea cu privire la
Curtea Constitutionals, art. 4, 38 si 39 din Codul Jurisdictiei Constitutionale,

SOLICITAM:

1. Primirea si acceptarea spre examinare a prezentei sesizari;
o. Exercitarea controlului constitutionalititii urmétoarelor prevederi legale:

- Art. 41 si 42 din Legea nr. 156/1998 privind sistemul public de pensij,
in redactia Legii nr. 290/2016, in misura in care a fost majoratd varsta
de pensionare si stagiul de cotizare;

- Alin. (1) si (2) din art. 152 al Legii nr. 156/1998 privind sistemul public
de pensii, in redactia Legii nr. 208/2021 pentru modificarea Legii nr.
156/1998 privind sistemul public de pensii;

- Art. II alin. (3) din Legea nr. 208/2021 pentru modificarea Legii nr.
156,/1998 privind sistemul public de pensii, prin care s-a abrogat Legea
nr. 231/2020 (referitor la micsorarea vérstei de pensionare §i a
stagiului de cotizare).

VII. Declaratia si semmatura

Autorii prezentei sesiziiri declard pe propria sa onoare cd informatiile

prezentate Curtii sunt veridice, fapt pentru care semneaz:

Digitally signed by Tauber Marina
Pate: 2022.01.13 13:07:54 EET
Reason: MoldSign Signature
Location: Meldova

Digitally signed by Apostolova Reghina
Date: 2022.01,13 13:06:08 EET
Reason: MoldSign Signature

Location: Moldova
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