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DECIZIE DE INADMISIBILITATE A SESIZARII NR. 82G/2024

Curtea Constitutionald, judecand in componenta:

dnei Liuba SOVA, presedinte de sedinta,

dnei Viorica PUICA,

dlui Nicolae ROSCA,

dlui Serghei TURCAN,

dlui Vladimir TURCAN, judecatori,

cu participarea dnei Dina Musteata, asistent judiciar,

Avand in vedere sesizarea inregistrata la 5 aprilie 2024,
Examinand admisibilitatea sesizaril mentionate,

Avand in vedere actele si lucrarile dosarului,
Deliberand la 30 ianuarie 2025, in camera de consiliu,

Pronunta urmatoarea decizie:
PROCEDURA

1. La originea cauzei se afla sesizarea privind exceptia de
neconstitutionalitate a articolului 33 alin. (3) din Legea nr. 156 din 14
octombrie 1998 privind sistemul public de pensii si punctele 13 si 18! din
Hotararea Guvernului nr. 165 din 21 martie 2017 pentru aprobarea
Regulamentului privind modalitatea de calculare a pensiilor si modalitatea de
confirmare a stagiului de cotizare pentru stabilirea pensiilor, ridicata de dl
Dumitru Caraman, parte in dosarul nr. 3-1310/2023, pendinte la Judecatoria
Chisinau, sediul Centru.

2. Sesizarea privind exceptia de neconstitutionalitate a fost trimisa la
Curtea Constitutionald de dna judecdtor Liudmila Holevitcaia de la
Judecitoria Chisinau, sediul Centru, pe baza articolului 135 alin. (1) literele
a) si g) din Constitutie.

IN FAPT

A. Circumstantele litigiului principal

3. La 29 mai 2023, dl Dumitru Caraman a formulat o cerere impotriva
Casei Nationale de Asigurari Sociale (CNAS) cu privire la reexaminarea
dreptului la pensie de dizabilitate pe baza formulei previzute in Anexa 2! din
Legea nr. 156 din 14 octombrie 1998 si pct. 13 din Hotararea Guvernului nr.
165 din 21 martie 2017.

4. La 26 februarie 2024, dl Dumitru Caraman a ridicat exceptia de
neconstitutionalitate a articolului 33 alin. (3) din Legea nr. 156 din 14
octombrie 1998 privind sistemul public de pensii si a punctelor 13 si 18 din
Hotararea Guvernului nr. 165 din 21 martie 2017 pentru aprobarea
Regulamentului privind modalitatea de calculare a pensiilor si modalitatea de
confirmare a stagiului de cotizare pentru stabilirea pensiilor.

5. Prin Incheierea din 12 martie 2024, Judecitoria Chisindu a admis
cererea de ridicare a exceptiei de neconstitutionalitate si a trimis sesizarea la
Curtea Constitutionala, in vederea solutionarii acesteia.
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B. Legislatia pertinenta

6. Prevederile relevante ale Constitutiei sunt urmatoarele:

Articolul 1
Statul Republica Moldova

wolee-]

(3) Republica Moldova este un stat de drept, democratic, in care demnitatea omului,
drepturile si libertatile lui, libera dezvoltare a personalitdtii umane, dreptatea si
pluralismul politic reprezinta valori supreme si sunt garantate.”

Articolul 16
Egalitatea

,»(1) Respectarea si ocrotirea persoanei constituie o indatorire primordiala a statului.

(2) Toti cetatenii Republicii Moldova sunt egali in fata legii si a autoritatilor publice,
fara deosebire de rasa, nationalitate, origine etnica, limba, religie, sex, opinie, apartenenta
politica, avere sau de origine sociala.”

Acrticolul 47
Dreptul la asistenta si protectie sociala
,»(1) Statul este obligat sa ia masuri pentru ca orice om s aiba un nivel de trai decent,

care sa-i asigure sandtatea si bunastarea, lui si familiei lui, cuprinzand hrana,
imbracamintea, locuinta, ingrijirea medicald, precum si serviciile sociale necesare.

(2) Cetatenii au dreptul la asigurare in caz de: somaj, boald, invaliditate, vaduvie,
batranete sau in celelalte cazuri de pierdere a mijloacelor de subzistentd, in urma unor
imprejurari independente de vointa lor.”

7. Prevederile relevante ale Legii nr. 156 din 14 octombrie 1998 privind
sistemul public de pensii sunt urmatoarele:

Articolul 33
Reexaminarea drepturilor la pensie

,»(1) Reexaminarea drepturilor la pensie se efectueaza in cazul:

a) aparitiei unor circumstante noi referitoare la stagiul de cotizare, venitul asigurat, ce
au avut loc pana la acordarea drepturilor la pensie;

b) transferarii la alta categorie de pensie;

¢) persoanelor care continua sa activeze dupa realizarea dreptului la pensie pentru limita
de varsta;

d) persoanelor care continud sd activeze dupa realizarea dreptului la pensie de
dizabilitate;

e) modificarii/completarii art.5 si 50 cu prevederi referitoare la circumstante ce tin de
perioade necontributive si  de activitati, care au fost realizate pana la
stabilirea/reexaminarea pensiei.

(2) Reexaminarea drepturilor la pensie in cazul prevazut la alin.(1) lit.a) se efectueaza
si pentru pensionarii care si-au realizat dreptul la pensie pana la 1 ianuarie 1999, dar
numai la prezentarea documentelor ce confirma stagiul de cotizare.

(3) Reexaminarea dreptului la pensie in cazurile previzute la alin.(1) lit. a), b), d)
si e) din prezentul articol se efectueazi conform formulelor indicate in anexele nr.
2, nr. 3 si nr. 4, iar in cazul prevazut la alin.(1) lit. ¢) din prezentul articol — conform
formulei indicate in anexa nr.2’.
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(4) Pensionarul care solicita transferul la una dintre categoriile de pensii prevazute de
prezenta lege de care a beneficiat anterior poate opta pentru pensia stabilita anterior luand
in considerare toate indexarile i recalculdrile efectuate pana la data transferului.

(4Y) Pensionarii care activeazi sau au activat in cadmpul muncii dupd
realizarea/reexaminarea dreptului la pensie pentru limita de varstd/pensie de dizabilitate
in conditiile prezentei legi pot solicita reexaminarea pensiei nu mai des decat o data la doi
ani, cu conditia ca pensia calculata este mai mare decat pensia aflata in plata.

[...]
Anexa nr. 2!

Formula de reexaminare a pensiei
pentru limitd de varsta pentru stagiul de
cotizare realizat dupa stabilirea pensiei

Pensia pentru limitd de varstd se reexamineaza dupa formulele:
Pr=P+Pn
Pn=2,0% X Tn X Vay,
unde:
Pr — cuantumul pensiei reexaminate;
P — cuantumul pensiei calculate;

Pn — cuantumul pensiei pentru stagiul de cotizare realizat dupa stabilirea/reexaminarea
pensiei calculate dupa reexaminare;

2,0% — rata de acumulare pentru anii de cotizare realizati dupa stabilirea dreptului la
pensie pentru limita de varsta;

Tn — stagiul de cotizare realizat dupé stabilirea/reexaminarea pensiei pentru limita de
varsta, ani;

Va — venitul mediu lunar asigurat valorizat, determinat conform anexei nr.1 pentru
perioada de activitate dupa stabilirea/reexaminarea pensiei pentru limita de varsta.

Anexa nr.3
Formulele de calcul al pensiei de dizabilitate

Pensia de dizabilitate, in raport cu gradul de dizabilitate, se calculeaza dupa formulele:

pentru dizabilitate:
severa:
Tt
P=0,42X Va +
Tmax

X Vav X 0,1;

accentuata:
T
P=0,35X Va +
Tmax

X Va X0,1;
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medie:
T
P=0,20 X Vay + X Vav X 0,1;
Tmax
unde:

P — cuantumul pensiei calculate;

Vav — venitul mediu lunar asigurat valorizat, dar care nu poate fi mai mare decat marimea
dubla a salariului mediu pe tara pe anul precedent anului stabilirii pensiei;

T:— stagiul total de cotizare realizat;

Tmax — stagiul de cotizare maxim potential de la vérsta de 18 ani pana la varstele de
pensionare stabilite la art.41 alin.(1), dar nu mai mare de 40 de ani.

[...]7

8. Prevederile relevante ale Hotararii Guvernului nr. 165 din 21 martie
2017 pentru aprobarea Regulamentului privind modalitatea de calculare a
pensiilor si modalitatea de confirmare a stagiului de cotizare pentru stabilirea
pensiilor, sunt urmatoarele:

13. Pensionarii care activeazd sau au activat in campul muncii dupa
realizarea/reexaminarea dreptului la pensie pentru limitd de varstd pot solicita
reexaminarea pensiei nu mai des decat o data la doi ani, cu conditia ca pensia calculata
dupa reexaminare este mai mare decat pensia aflata in platd. Aceastd prevedere se va
aplica dupa finalizarea procesului de reexaminare a pensiilor stabilite pana la 1 ianuarie
2019, conform esalondrii previzute la punctul 131,

Reexaminarea dreptului la pensie pentru limitd de varsta persoanelor care continud sa
activeze dupa realizarea dreptului la pensie pentru limita de varsta se efectueaza conform
formulei:

Pr=P+Pn
Pn=2,0%XTn X Vay,
unde:

Pr — cuantumul pensiei reexaminate;
P — cuantumul pensiei calculate;

Pn — cuantumul pensiei pentru stagiul de cotizare realizat dupa stabilirea/reexaminarea
pensiei calculate dupa reexaminare;

2,0% — rata de acumulare pentru anii de cotizare realizati dupa stabilirea dreptului la
pensie pentru limita de varsta;

Tn — stagiul de cotizare realizat dupa stabilirea/reexaminarea pensiei pentru limita de
varsta, ani;

Vav — venitul mediu lunar asigurat valorizat, determinat conform anexei nr.1 la Legea
nr.156/1998 privind sistemul public de pensii, pentru perioada de activitate dupa
stabilirea/reexaminarea pensiei pentru limita de varsta.

[...]

15. Pensia de dizabilitate in raport cu gradul de dizabilitate se calculeaza dupa
formulele:

pentru dizabilitate:

- severa:
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Tt
P=0,42 X Va +
Tmax

X Va X0,1;

- accentuata:
Tt
P =0,35X Vay +
Tmax

X Va X0,1;

- medie:
Tt

P =0,20 X Vg + X Vo X0,1;

Tmax
unde:
P — cuantumul pensiei calculate;

,0,42”,,,0,35” si ,,0,20” — partea pensiei calculate din venitul mediu lunar asigurat
valorizat, in functie de gradul de dizabilitate;

Vav — venitul mediu lunar asigurat valorizat, dar care nu poate fi mai mare decat marimea
dubla a salariului mediu pe tara pe anul precedent anului stabilirii pensiei;

T:— stagiul total de cotizare realizat;

Tmax — Stagiul de cotizare maxim potential de la varsta de 18 ani pana la varstele de
pensionare stabilite la art.41 alin.(1), dar nu mai mare de 40 de ani.

[...]

18!, Pensionarii care activeazi sau au activat in cdmpul muncii dupd
realizarea/reexaminarea dreptului la pensie de dizabilitate pot solicita reexaminarea
pensiei nu mai des decat o datd la doi ani, cu conditia cd pensia calculata dupa
reexaminare este mai mare decat pensia aflatd in platd. Aceasta prevedere se va aplica
dupa finalizarea procesului de reexaminare a pensiilor de dizabilitate stabilite pana la 1
ianuarie 2022, conform esalondrii previzute la punctul 182,

Reexaminarea dreptului la pensie de dizabilitate se efectueazad conform formulelor
prevazute la punctul 15, tindndu-se cont de stagiul de cotizare necesar la data stabilirii
pensiei.

[...]17
IN DREPT

A. Argumentele autorului exceptiei de neconstitutionalitate

9. Autorul exceptiei mentioneaza ca normele contestate instituie un
tratament diferentiat si discriminatoriu pentru titularii dreptului la pensie de
dizabilitate in comparatie cu titularii dreptului la pensie pentru limita de
varsta. Astfel, formula de calcul in cazul reexaminarii pensiei pentru limita
de varstd este mai avantajoasa si cuantumul ei este mai mare dupa
reexaminarea acesteia. In acest sens, autorul noteazi ci titularii de pensii
pentru limitd de varsta beneficiaza de conditii de reexaminare mai favorabile
decat beneficiarii pensiilor de dizabilitate.

10. Prin urmare, autorul mentioneaza ca existenta unor formule diferite
pentru reexaminarea pensiilor, in conditiile in care ambele grupuri de
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pensionari contribuie in mod egal in sistemul de asigurari sociale, poate fi
consideratd o reducere esentiala a nivelului pensiei si constituie o ingerinta in
dreptul la protectia sociala a persoanelor cu dizabilitati.

11. Potrivit autorului, dispozitiile contestate sunt contrare articolelor 1
alin. (3), 16, 46 si 47 din Constitutie.

B. Aprecierea Curtii

12. Examinand admisibilitatea  sesizarii privind exceptia de
neconstitutionalitate, Curtea constatd urmatoarele.

13. In conformitate cu articolul 135 alin. (1) lit. a) din Constitutie,
controlul constitutionalitatii legilor Parlamentului si a hotararilor Guvernului,
in prezenta cauza a unor prevederi din Legea privind sistemul public de pensii
si din Hotararea Guvernului nr. 165 din 21 martie 2017, tine de competenta
Curtii Constitutionale.

14. Curtea constatd ca sesizarea privind exceptia de neconstitutionalitate
este formulata de subiectul caruia i s-a conferit acest drept, pe baza articolului
135 alin. (1) literele a) si g) din Constitutie.

15. Curtea observa cd obiectul exceptiei de neconstitutionalitate 1l
reprezintd articolul 33 alin. (3) din Legea privind sistemul public de pensii si
punctele 13 si 18! din Hotirirea Guvernului pentru aprobarea
Regulamentului privind modalitatea de calculare a pensiilor si modalitatea de
confirmare a stagiului de cotizare pentru stabilirea pensiilor. Curtea admite
ca normele contestate ar putea fi aplicate la solutionarea cauzei, deoarece pe
rolul instantei se afla o cauza cu privire la reexaminarea dreptului la pensie
de dizabilitate. Curtea mentioneaza ca normele contestate nu au facut anterior
obiect al controlului constitutionalitatii.

16. Curtea retine ca o altd conditie obligatorie pentru ca exceptia de
neconstitutionalitate sd poatd fi examinata in fond este incidenta unui drept
fundamental. Curtea trebuie sa analizeze, prin prisma argumentelor autorului
sesizarii, daca prevederile contestate reprezinta o ingerintd intr-un drept
fundamental (a se vedea HCC nr. 16 din 20 mai 2021, § 31).

17. Curtea retine ca autorul sesizarii a invocat articolele 1 alin. (3)
(preeminenta dreptului), 16 (egalitatea), 46 (dreptul la proprietate privata si
protectia acesteia), 471 (dreptul la asistenta si protectia sociald) si 54
(restrdangerea exercitiului unor drepturi sau al unor libertati) din Constitutie.

18. Curtea noteaza ca articolul 1 din Constitutie are un caracter general,
constituie un imperativ care sta la baza oricaror reglementari, nu poate
reprezenta un reper individual si separat si poate fi invocat, de regula, daca se
constata aplicabilitatea Sa impreuna cu alte dispozifii din Constitutie (a se
vedea DCC nr. 17 din 21 martie 2024, § 23; DCC nr. 26 din 2 aprilie 2024, §
23).

19. Curtea reitereaza ca articolele 16 si 54 din Constitutie nu pot fi
invocate de sine statator. Pentru a fi incidente, autorul trebuie si demonstreze
existenta unor ingerinte in drepturile fundamentale garantate de Constitutie.
Abia 1n cadrul analizei caracterului justificat al ingerintei Curtea poate aplica
prevederile acestor articole (a se vedea DCC nr. 167 din 6 decembrie 2022, §
23).
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20. Curtea observa ca argumentul central al sesizarii se refera la existenta
unor formule diferite de calcul in cazul reexaminarii dreptului la pensie pentru
limita de varsta in raport cu reexaminarea dreptului la pensie de dizabilitate.

21. Referitor la incidenta articolului 46 din Constitutie, Curtea reitereaza
ca dreptul la pensie poate intra in categoria bunurilor si poate fi protejat prin
normele ce consacra dreptul de proprietate doar daca acesta este un drept
castigat. Avand in vedere cd, reclamantul, in cauza in care a fost ridicata
exceptia de neconstitutionalitate, solicita autoritatilor reexaminarea dreptului
la pensie de dezabilitate si pretinde o majorare a pensiei, Curtea constata ca
obiectul sesizarii constituie cuantumul cu care, ipotetic, ar urma sa-i fie
majorata pensia in viitor si, prin urmare, articolul 46 din Constitutie nu este
incident.

22. Cu privire la critica de neconstitutionalitate a prevederilor contestate
raportata la articolul 47 din Constitutie, Curtea retine cd dreptul constitutional
la asistentd si la protectie sociald este incident in toate cazurile in care se
pretinde apararea dreptului la pensie, inclusiv a dreptului la pensie de
dizabilitate (a se vedea DCC nr. 175 din 23 noiembrie 2021, § 20; HCC nr.
30 din 23 septembrie 2021, §§ 43-44). In jurisprudenta sa anterioard, in care
a analizat conditiile de exercitare a dreptului la pensie, Curtea a stabilit ca
Constitutia nu garanteaza un nivel anumit de protectie sociala (a se vedea, in
acest sens, HCC nr. 27 din 20 decembrie 2011, § 45; HCC nr.29 din 22
noiembrie 2018, § 51).

23. Curtea retine ca sistemul public de pensii din Republica Moldova
stabileste diferite categorii de pensii (a Se vedea articolul 9 din Legea
nr.156/1998), inclusiv pensie pentru limita de varsta si pensie de dizabilitate.
Acordarea si calcularea fiecarei categorii de pensii se face in conditii speciale
prevazute expres de lege. De exemplu, Legea privind sistemul public de
pensii prevede ca pensia pentru limita de varsta poate fi stabilita la implinirea
varstelor standard de pensionare prevazute la articolul 41, cu conditia
realizarii stagiului minim de cotizare de 15 ani (a se vedea articolul 15
alineatul (1)) si se calculeaza conform formulei de calcul din anexa nr. 2,
reiesind din rata de acumulare de 1,35%, venitul mediu lunar asigurat,
valorizat conform prevederilor articolului 8, si stagiul de cotizare realizat (a
se vedea articolul 16 alineatul (1)). Cuantumul pensiei de dizabilitate se
calculeaza in functie de gradul de dizabilitate, varsta si stagiul de munca
conform formulelor din anexa nr. 3, iar in cazul incadrarii persoanei in alt
grad de dizabilitate, cuantumul pensiei se stabileste avand in vedere venitul
mediu lunar asigurat la data stabilirii initiale a pensiei, tindndu-se cont de
toate indexarile (recalcularile) efectuate anterior incadrarii intr-un alt grad de
dizabilitate (a se vedea articolul 21 din Lege).

24. Avand in vedere aceste deosebiri substantiale intre conditiile de
acordare a drepturilor si de calculare a cuantumului celor doua categorii de
pensii, legislatorul a reglementat in mod distinct si conditiile de reexaminare
a acestor categorii de pensii. Respectiv, analiza comparativa a dreptului la
pensie pentru limitd de varsta in raport cu dreptul la pensie pentru dizabilitate
permite Curtii s@ constate existenta unei diferente substantiale intre conditiile
de acordare si de calculare a acestora, iar titularii de drepturi la astfel de pensii
nu pot fi comparati intre ei.
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25. Curtea reitereaza cd respectarea principiul egalitdtii presupune
acordarea acelorasi avantaje tuturor persoanelor aflate in situatii similare, cu
exceptia cazului in care se demonstreaza cd tratamentul diferentiat este
justificat in mod obiectiv si rezonabil. Curtea a precizat ca aceasta conditie
demonstreaza ca principiul egalitdtii nu are in vedere interzicerea oricarui
tratament diferentiat, ci doar a tratamentelor diferentiate nejustificate (a se
vedea HCC nr. 19 din 24 septembrie 2019, § 31; HCC nr. 30 din 23
septembrie 2021, § 65).

26. Potrivit unei jurisprudente constante a Curtii Constitutionale, un
tratament diferentiat este justificat doar atunci cand urmareste un obiectiv
legitim si cand mijloacele de realizare a acestui obiectiv respectd o relatie
rezonabila de proportionalitate intre mijloacele utilizate si scopul legitim
urmdrit. Curtea subliniazd cd un tratament diferentiat nu respectd o relatie
rezonabild de proportionalitate in cazul in care mijloacele de realizare a
obiectivului nu sunt nici adecvate, nici necesare (HCC nr. 30 din 23
septembrie 2021, § 66).

27. Mai mult, Curtea mentioneazd ca interzicerea tratamentului
diferentiat al persoanelor aflate in situatii similare poate sa nu fie suficienta
pentru a obtine o egalitate de fapt. In unele situatii, asigurarea aceluiasi
tratament pentru persoanele aflate in situatii diferite le poate dezavantaja pe
unele dintre ele. in acest caz, nu tratamentul diferd, ci efectele sale, care sunt
resimtite in mod diferit de persoane cu caracteristici diferite (a se vedea HCC
nr. 15 din 9 iulie 2024, § 88).

28. Prin urmare, formula de reexaminare a pensiei pentru limita de varsta,
stabilitd in anexa nr. 2! la Legea contestati si invocati de autor ca fiind una
mai avantajoasa, nu poate fi aplicata si la reexaminarea pensiilor de
dizabilitate, deoarece pensia de dizabilitate se stabileste gradual, in functie de
pierderea capacitatii de munca. Mai mult, in eventualitatea in care s-ar aplica
aceeasi formula, s-ar incalca principiul determinarii gradului de dizabilitate
si cuantumului pensiei in functie de gradul de dizabilitate.

29. Astfel, la adoptarea formulelor de calcul la reexaminarea pensiei de
dizabilitate, legislatorul a avut in vedere toate particularitatile si conditiile in
care se incadreaza asiguratul cu un grad de dizabilitate.

30. In jurisprudenta sa, Curtea a mentionat ci dreptul la pensia de
dizabilitate se obtine in baza unor conditii preferentiale. In acest sens, Legea
privind sistemul public de pensii stabileste prevederi care fixeaza conditii de
iesire la pensie sub pragul celor stabilite pentru limitd de varsta. Deosebirea
mentionata constituie un argument in favoarea instituirii unei distinctii si in
privinta conditiilor In care trebuie exercitat dreptul la reexaminarea pensiei
de dizabilitate. De altfel, o egalare a persoanelor cu dizabilitati si a celor fara
dizabilitati in conditiile exercitiului dreptului la reexaminarea pensiei ar fi
inechitabila in raport cu persoanele care obtin pensia pentru limita de varsta
la atingerea varstei generale de pensionare si ar institui o sarcind excesiva
pentru sistemul public de asigurari sociale, fiind neglijat obiectivul distribuirii
corecte a prestatiilor de asigurdri sociale (a se vedea HCC nr. 30 din 23
septembrie 2021, § 92).

31. Prin urmare, legislatorul beneficiaza de o marja de apreciere atunci
cand sunt in discutie drepturile sociale ale cetdtenilor prin administrarea
sistemului public de asigurdri sociale si gestionarea bugetului asigurarilor
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sociale de stat, precum si elaborarea si implementarea politicilor sociale in
acest domeniu. Datorita cunoasterii directe a societatii si a nevoilor sale,
legislatorul este, in principiu, mai bine plasat decat Curtea sa decida asupra
formulelor de calcul la reexaminarea acestor doua pensii distincte.

32. Pe baza celor mentionate supra, Curtea constatd cd exceptia de
neconstitutionalitate nu Intruneste conditiile de admisibilitate si nu poate fi
acceptata pentru examinare in fond.

Din aceste motive, pe baza articolelor 135 alin. (1) literele a) si g), 140
alin. (2) din Constitutie, 26 alin. (1) din Legea cu privire la Curtea
Constitutionald, 61 alin. (3) si 64 din Codul jurisdictiei constitutionale, Curtea
Constitutionala

DECIDE:

1. Se declara inadmisibila  sesizarea  privind exceptia de
neconstitutionalitate a articolului 33 alin. (3) din Legea nr. 156 din 14
octombrie 1998 privind sistemul public de pensii si a punctelor 13 si 18 din
Hotararea Guvernului nr. 165 din 21 martie 2017 pentru aprobarea
Regulamentului privind modalitatea de calculare a pensiilor si modalitatea de
confirmare a stagiului de cotizare pentru stabilirea pensiilor, ridicata de dl
Dumitru Caraman, parte in dosarul nr. 3-1310/2023, pendinte la Judecatoria
Chisindu, sediul Centru.

2. Prezenta decizie este definitiva, nu poate fi supusa niciunei cdi de atac,

intrd 1n vigoare la data adoptarii si se publica in Monitorul Oficial al
Republicii Moldova.

Presedinte de sedinta Liuba SOVA

Chisindu, 30 ianuarie 2025
DCCnr. 8
Dosarul nr. 829/2024
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