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ADRESA

In cadrul examinarii cauzei pentru controlul constitutionalititii sintagmei ,,cu
plata salariului mediu (pentru salariatii care sint remunerati in acord sau pe unitate de
timp)” din alin.(1) art.111 din Codul muncii in redactia Legii nr.168 din 9 iulie 2010
,Pentru modificarea §i completarea Codului muncii al Republicii Moldova™ Curtea a
constatat ca norma respectiva contine lacune ce tin de tehnica legislativa, care in final au
dus la sesizarea Curtii Constitutionale. Intrucit nu a generat ambiguititi de interpretare si
aplicare, aceasta norma a fost recunoscuta drept constitutionalda, Curtea Constitutionala
luind decizia sa adopte prezenta adresa.

Curtea releva ca alin.(1) art.111 din Codul muncii, atit in redactia anterioara, cit si
in cea actuald, invedereaza neclaritate. Astfel, in varianta initiala norma legala a generat o
interpretare limitativa, nefiind raportata de catre utilizatori la angajatii remunerati in acord
sau pe unitate de timp, iar in redactia actuald poate induce ideea ca salariul mediu pentru
zilele de sarbatoare nelucratoare se plateste doar acestor categorii de angajati.

Chiar daca in realitate norma este interpretatd univoc de catre toate institutiile
angajatoare, salariul mediu pentru zilele de sarbatoare nelucratoare fiind platit tuturor
categoriilor de angajati, avind in vedere ca autorul sesizarii a admis o interpretare
limitativa a normei, Curtea Constitutionala sugereaza Parlamentului, din considerente de
oportunitate, sa opereze revizuirea gramaticala a normei alin.(1) art.111 din Codul muncii.

Curtea Constitutionald, in conformitate cu art.79 din Codul jurisdictiei
constitutionale, atrage atentia Parlamentului asupra lichidarii acestei lacune si solicita sa-i
fie comunicate, in termenul stabilit, rezultatele examinarii adresei.
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